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1 UKLIDOVE SLUZBY A CISTICI PROSTREDKY

1.1 Povinné prvky odpovédného zadavani pro uklidové sluzby a cistici prostiedky

1.1.1 Certifikace Cisticich prostredkd

1.1.1.1 Tento prvek odpovédného zadavani se vztahuje na Cistici prostifedky a mydlo (dale jen
~prostiedky"), zejména:

a)

b)
c)

Cistici prostfedky na myti nadobi, podlah, oken/skel, na utirani prachu a na
desinfekci socialnich zafizeni,

nékteré spotfebni materialy: toaletni papir a skladdané papirové rucniky,

mydlo.

1.1.1.2 Prostifedky uvedené v predchozim odstavci musi splfiovat kritéria pro ziskani ,Ekoznacka
EU", pricemz uvedené lze prokazat i certifikaci jinou rovnocennou ekoznackou (napf.
,Ekologicky Setrny vyrobek®, ,Modry andé&l*, ,Severska labut*) nebo jinym zplsobem, ze
kterého bude splnéni kritérii pro ziskani ,Ekoznacka EU“ vyplyvat (dale jen ,certifikace
prostredk(").

1.1.1.3 V ptipadé verejné zakdzky na dodavku prostiedkl SZ:

a)

b)

<)

Implementace: Zadavatel bude v ramci podminek Uclasti v zadavacim fizeni
pozadovat predlozeni dokladu prokazujicich certifikaci prostfedkl a predlozeni
seznamu prostiedkl. Zadavatel stanovi v technické specifikaci dodavaného zboZi,
ktera je soucasti zadavaci dokumentace, Ze prostiedky musi splfovat certifikaci
prostiedkd.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus kontroly oball & technickych listd u prostfedk{, pfipadn& chemicky
rozbor prostiedkd.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad dodani prostfedkd bez certifikace prostfedkd, véetné
moznosti vratit dodané nespotfebované vyrobky, které nespliuji certifikaci
prostiedkd.

1.1.1.4V pripadé verejné zakazky na uklidy, v ramci které budou dodavatelem pouzivany
prostredky:

a)

b)

<)

Implementace: Zadavatel stanovi v technické specifikaci pro provadéni uklidd, kterd

je souclasti zaddvaci dokumentace, ze dodavatelem pouzivané prostredky musi
v v . . v o v v ’ v o

splnovat pozadovanou certifikaci prostfedku a predlozeni seznamu prostredku.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus kontroly oball a technickych listd u prostfedkl pouZivanych
dodavatelem, pfipadné& chemicky rozbor prostiedkd.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakdzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel bude pfi Uklidech pouzivat prostfedky bez
certifikace prostfedkd, a to formou smluvni pokuty ve vy&i 10.000 K¢ za kazdy i
zapocaty den, kdy byly takové prostfedky bez certifikace prostfedkl pfi Uklidu
v prostorach SZ prokazatelné pouzivany. V pripadé dlouhodobého a zavazného
porudovani povinnosti dodavatele prostfedki s certifikaci prostfedkd zadavatel
v obchodnich podminkach stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze strany
zadavatele.

1.1.2 Povinnost dodavatele tfridit odpad

1.1.2.1V pfipadé stanoveni povinnosti tiidit odpad mimo prostory SZ:

a)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele mit zaveden systém nakladani s odpadem a provadét jeho
tfidéni nejméné v nasledujici podobé: papir, plasty, barevné a Ciré sklo a zbytkovy
odpad. Dle povahy verejné zakazky lze pfidat i tfidéni opadu o tyto odpady: kovy,
biologicky rozlozitelny odpad.



b)

c)

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spodivajici v povinnosti dodavatele predlozit interni dokumenty, jimiz
zaved| systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni v pozadovaném rozsahu.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel nepredloZi interni dokumenty dle kontrolniho
mechanismu, a to formou smluvni pokuty ve vysi 10.000 K¢ za kazdy i zapocaty den
prodleni dodavatele s predlozenim internich dokumentt. V p¥ipadé dlouhodobého a
zavazného porusSovani povinnosti dodavatele predlozZit tyto interni dokumenty
zadavatel v obchodnich podminkach stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze
strany zadavatele.

1.1.2.2 V ptipadé stanoveni povinnosti t¥idit odpad v prostorach SZ:

1.1.3

1.1.4

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verfejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele dodrZzovat systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni v
rozsahu stanoveném zadavatelem pro dany prostor zadavatele.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spodivajici v opravnéni zadavatele kontrolovat dodrzovani systému
nakladani s odpadem a jeho tfidéni v rozsahu stanoveném zadavatelem pro dany
prostor zadavatele.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus formou smluvni pokuty ve vysi 10.000 K¢ za kazdy prokazany pripad
nesplnéni povinnosti tfidit v jeho prostorach odpad ze strany dodavatele. V pfipadé
dlouhodobého a zavazného poruSovani povinnosti dodavatele tfidit odpad
v prostorach SZ zadavatel v obchodnich podminkach stanovi moZnost odstoupeni od
smlouvy ze strany zadavatele.

Povinnost dodavat ¢i pouzivat koncentrovany prostfedek

a)

b)

c)

d)

Implementace: Zadavatel v technickych podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele za Uc&elem snizeni mnoZstvi oball dodavat ¢& pouzivat
koncentrované vyrobky tak, Ze stanovi minimalni objem ¢i mnozstvi dodaného i
pouzivaného vyrobku v jednom baleni. Zadavatel vzdy definuje minimalni rozsah
tohoto pozadavku, tj. na které Cistici prostfedky se tato povinnost vztahuje, a jaky
minimalni objem & mnozstvi dodaného ¢i pouzivaného vyrobku musi byt v jednom
baleni.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v opravnéni zadavatele kontrolovat dodrzovani povinnosti
pouZivat koncentrovany vyrobek véetné zplsobl ndpravy tohoto neplnéni této
povinnosti ze strany dodavatele.

Sankce v dodani Cisticich prostfedkl SZ: Zadavatel v obchodnich podminkach
verejné zakazky stanovi sankéni mechanismus pro ptipad dodani Cisticich prostiedkd
s mensSim objemem & mnozstvim v jednom baleni, nez stanovil zadavatel, véetné
moznosti vratit dodané Cistici prostfedky s mensim objemem & mnoZzstvim v jednom
baleni, nez stanovil zadavatel.

Sankce v pfipadé pouziti prostfedki pro Uklid dodavatelem: Zadavatel si
v obchodnich podminkach verejné zakdazky moznost v pripadé dlouhodobého a
zavazného porusovani povinnosti dodavatele pouzivat koncentrovany vyrobek
zadavatel v obchodnich podminkach stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze
strany zadavatele.

Povinnost odebirat obalové materialy

a)

Implementace: Povinnost odebirat obalové materidly Ize kombinovat s povinnosti
tfidit odpad zejména tam, kde je soucasti pInéni smlouvy i dodavka zboZi. Zadavatel
v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost dodavatele veskeré
pouzZité obaly zboZi dodaného zadavateli zpétné odebirat, a tfidit nejméné v
nasledujici podobé: papir, plasty, sklo, kovy, zbytkovy odpad, pfipadné tyto
materidly dale pouzivat. Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky



b)

<)

stanovi povinnost dodavatele mit zaveden systém nakladani s odpadem a provadét
jeho tfidéni nejméné v nasledujici podobé: papir, plasty, zbytkovy odpad.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spodivajici v povinnosti dodavatele predlozit interni dokumenty, jimiz
zaved| systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni v pozadovaném rozsahu.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakédzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, Zze dodavatel nepredlozi interni dokumenty dle kontrolniho
mechanismu, a to formou smluvni pokuty ve vysi 10.000 K¢ za kazdy i zapocaty den
prodleni dodavatele s predlozenim internich dokumentli. Zadavatel v obchodnich
podminkach verejné zakazky stanovi sank¢ni mechanismus pro pfipad, ze dodavatel
kdy v rdmci poskytovani plnéni dle smlouvy neprevezme od zadavatele pouzité
obaly a/nebo neprovede v rozporu se svymi povinnostmi po jejich prevzeti jejich
tfidéni. V pripadé dlouhodobého a zavazného porusovani povinnosti dodavatele
predlozZit tyto interni dokumenty nebo poruseni povinnosti prevzit od zadavatele
pouzité obaly a/nebo je tridit alespon v péti prokazanych pripadech zadavatel
v obchodnich podminkach stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze strany
zadavatele.

1.2 Doporucené prvky odpovédného zadavani pro uUklidové sluzby a CdCistici
prostiedky

1.2.1 Zapojeni urditého poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky

1.2.1.1 Pfedmétem tohoto prvku odpovédného zadavani je zapojeni urcitého poctu osob
znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky, pficemz se jedna zejména o
osoby dlouhodobé nezaméstnané, osoby se zaznamem v trestnim rejstfiku nebo osoby
se zdravotnim postizenim a dalsi. Mozné cilové skupiny znevyhodnénych na trhu prace je
mozné identifikovat na tomto odkazu: http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-
osob-znevyhodnenych-na-trhu-prace/.

1.2.1.2 Zadavatel miZe tento prvek odpov&dného zadavani implementovat formou smluvni
podminky spocivajici v pozadavku na zapojeni konkrétniho poctu osob do plnéni verejné
zakazky

a)

b)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele zapojit konkrétni polet osob znevyhodnénych na trhu prace
do plnéni verejné zakazky. Zadavatel stanovi minimalni pocet osob, které maji byt
zapojeny, véetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob, do které osoby patfi
(napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby). Zadavatel stanovi minimalni casové
obdobi v hodinach v prib&hu jednoho kalendafniho tydne, po které se tyto osoby
musi podilet na pInéni verejné zakazky ze strany dodavatele, a soucasné stanovi
podminky identifikace a evidence pfitomnosti téchto osob na pracovisti a pravidla
vymeény téchto osob.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost
dodavatele pfi zahajeni zapojeni urcité osoby znevyhodnéné na trhu prace na plnéni
verejné zakdzky predlozit zadavateli identifikacni idaje této osoby véetné vyjadreni
&i ptipisu organizace s puUsobnosti v dané oblasti (inspektorat prace, Gfad prace,
vézenska sluzba, probacéni a mediacni sluzba), které bude potvrzovat skutecnost, ze
se jedna o osobu znevyhodnénou na trhu prace. Dodavatel bude dale povinen
predkladat zadavateli v pravidelnych intervalech (zpravidla mésicnich) doklady
prokazujici prezenci pozadovanych osob znevyhodnénych na trhu prace na
pracovisti.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pripad, Ze dodavatel nedodrzi svou povinnost zapojeni urcitého
poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky, a to formou
smluvni pokuty ve vys$i 500 K¢ za kazdou byt i zapocatou hodinu absence osoby
z fad osob znevyhodnénych na trhu prace na plnéni verejné zakazky z celkového
poc¢tu hodin stanovenych zadavatelem. Za absenci ve smyslu vySe uvedeného se
nepovazuje obdobi, po které je zaméstnanec nevykonava praci z divodu piekazky
na strané zameéstnance (napf. nemocenska, osetfovani ¢lena rodiny, atd.).


http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-osob-znevyhodnenych-na-trhu-prace/
http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-osob-znevyhodnenych-na-trhu-prace/

1.2.1.3 Zadavatel mdze tento prvek odpovédného zadavani implementovat formou hodnoticiho
kritéria spocivajictho v bonifikaci dodavatelll, ktefi se zavazou k zapojeni konkrétniho
poctu osob (nebo nabidnou vyssi pocet nad rdmec minima stanoveného zadavatelem) do
plnéni verejné zakazky

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v zadavacich podminkach verejné zakazky vymezi v ramci
hodnoticich kritérii kritérium kvality zohlednujici socidlni aspekty plnéni verejné
zakdzky. Zadavatel mize hodnotit:

(i) pocet osob znevyhodnénych na trhu prace podilejicich se na plnéni verejné
zakazky vcetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob, do které osoby
patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby) pfi pevné stanoveném
minimalnim ¢asovém obdobi v hodinach, po které se tyto osoby musi podilet na
plnéni verejné zakazky, nebo

(ii) nabidnuté minimalni c¢asové obdobi v hodindch, po které se osoby
znevyhodnénych na trhu prace musi podilet na plnéni verejné zakdazky pfi
pevné stanoveném poctu osob znevyhodnénych na trhu prace, které se budou
podilet na plnéni verejné zakazky vcetné uvedeni cilové skupiny
znevyhodnénych osob, do které osoby patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané
osoby), nebo

(iii) pocet osob znevyhodnénych na trhu prace podilejicich se na plnéni verejné
zakazky vcetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob, do které osoby
patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby) a nabidnuté minimalni ¢asové
obdobi v hodinach, po které se osoby znevyhodnénych na trhu prace musi
podilet na plnéni verejné zakazky.

Zadavatel stanovi vZzdy minimalni a maximalni hodnoty, které mohou dodavatelé ve
svych nabidkéch nabidnout. Odpovédna osoba pii stanoveni vahy a zplisobu vypoctu
bod{ v rdmci daného hodnoticiho kritéria ovéfi vhodnost nastavené vahy a zplsobu
vypoctu formou simulace hodnoceni dle alespon tfi modelovych nabidek, které
budou obsahovat kombinaci minimalnich a maximalnich hodnot, které lze v
pfedmé&tném hodnoticim kritériu nabidnout, a rdznou vysi nabidkovych cen
stanovenych odchylkou 5 % z predpokladané hodnoty verejné zakazky. Nastaveni
hodnoticiho kritéria vcetné provedené simulace hodnoceni predlozi vedouci
Odpovédné osoby vedoucimu OPPMVZ k vyjadreni.

Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost dodavatele
zapojit minimalni pocet osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné
zakazky. Zadavatel vymezi pole pro uvedeni pocCtu osob, které maji byt zapojeny
(dle nabidky dodavatele), pfipadné stanovi minimalni pocet osob, pokud nejde o
hodnoceny parametr. Zadavatel stanovi minimalni ¢asové obdobi v hodinach, po
které se tyto osoby musi podilet na plnéni verejné zakdzky ze strany dodavatele,
pripadné pokud jde o hodnoceny parametr, stanovi pole pro doplnéni této hodnoty
dle nabidky dodavatele. Zadavatel stanovi podminky identifikace a evidence
pritomnosti téchto osob na pracovisti a pravidla vymény téchto osob.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost
dodavatele pfi zahajeni zapojeni urcité osoby znevyhodnéné na trhu prace na plnéni
verejné zakazky predlozit zadavateli identifikaCni Udaje této osoby vcetné vyjadreni
¢i pripisu organizace s pulsobnosti v dané oblasti (inspektorat prace, Gfad prace,
vézerniska sluzba, probacéni a mediacni sluzba), které bude potvrzovat skutecnost, ze
se jednd o osobu znevyhodnéné na trhu prace. Dodavatel bude dale povinen
predkladat zadavateli v pravidelnych intervalech (zpravidla mésicnich) doklady
prokazujici prezenci pozadovanych osob znevyhodnénych na trhu prace na
pracovisti.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakédzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, Zze dodavatel nedodrzi svou povinnost zapojeni urcitého
poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do pinéni verejné zakazky, a to formou
smluvni pokuty ve vysi 500 K¢ za kazdou byt i zapoCatou hodinu absence osoby
z osob znevyhodnénych na trhu prace na plnéni verejné zakazky z celkového poctu
hodin stanovenych zadavatelem. Vyse smluvni pokuty uvedend v predchozi vété



bude zadavatelem prizplsobena vaze hodnoticiho kritéria ve vazb& na
predpokladanou hodnotu verejné zakazky.

1.2.2 Dustoiné pracovni podminky

1.2.2.1 Predmétem tohoto prvku odpové&dného zaddvani je zarudeni zédkonnych standard pro
’ s v o I ’ v ’ r r o . ’ ’ r
pracovni podminky zameéstnancu: legalni zameéstnavani, dustojné pracovni podminky,
odpovidajici Uroven bezpecnosti prace, odpovidajici mzda.

1.2.2.2 Zadavatel miZe tento prvek odpovédného zadavani implementovat formou smluvni
podminky spocivajici v povinnosti dodavatele dodrzovat legislativni minima pracovnich
podminek zamé&stnancd.

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele dodrZzovat pracovnépravni predpisy (odménovani vc.
minimalni mzdy ¢i nejnizsi Urovné zarucené mzdy dle nafizeni vlady ¢. 567/2006
Sb., pracovni doba, doba odpolinku mezi sménami, placené presCasy), dale
predpisy tykajici se oblasti zaméstnanosti a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
tj. zejména zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve zn&ni pozdé&jsich predpisd,
a zadkona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisti a to vaci
véem osobam, které se na plnéni zakazky podileji (a bez ohledu na to, zda budou
¢innosti provadény dodavatelem ¢&i jeho poddodavateli). Dodavatel se také zavaze
zajistit, Ze vSechny osoby, které se na plnéni verejné zakazky budou podilet (a bez
ohledu na to, zda budou cinnosti provadény dodavatelem (i jeho poddodavateli),
jsou vedeny v pFislusnych registrech, jako napfiklad v registru pojisténcd CSSZ, a
maji pFislusna povoleni k pobytu v CR.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v opravnéni zadavatele kontrolovat dodrzovani legislativni
minim pracovnich podminek zaméstnanci ze strany dodavatele, nap¥f. minimalni
mzdy ¢i nejnizsi drovné zarucené mzdy dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb. vcetné
zplsoby népravy tohoto neplné&ni této povinnosti ze strany dodavatele. V piipadé
minimalni mzdy ¢i nejnizsi Urovné zarucené mzdy dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb.
bude kontrolni mechanismus zpravidla spocivat v povinnosti dodavatele predlozit na
pisemnou 7Zadost zadavatele pisemny doklad o mési¢nim vyuctovani mzdy za
posledni 3 mésice u konkrétné& vybranych pracovnikd zadavatelem.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel porusi vySe uvedena legislativni minima
pracovnich podminek zamé&stnancl, a to formou smluvni pokuty ve vy$i 10.000 K&
za kazdé takovéto poruseni, a v pfipadé, Ze poruseni je trvajiciho charakteru, za
kazdy zapocaty den trvani poruseni dané povinnosti. V pripadé dlouhodobého a
zavazného porusovani povinnosti dodavatele dodrzovani legislativni minima
pracovnich podminek zaméstnancl v obchodnich podminkéch stanovi moZnost
odstoupeni od smlouvy ze strany zadavatele.

1.2.2.3 Zadavatel mize tento prvek odpovédného zaddvani implementovat formou hodnoticiho
kritéria spocivajiciho v bonifikaci dodavatell, ktefi se zavaZou k dodrzeni odpovidajicich
mzdovych podminek zaméstnanc( dodavatele pouZitych k plnéni vefejné zakazky

a)

Implementace: Zadavatel v zadadvacich podminkach verejné zakazky vymezi v ramci
hodnoticich kritérii kritérium kvality zohlednujici socidlni aspekty plnéni verejné
zakazky. Zadavatel mize hodnotit dodavatelem nabidnuté navyseni mzdy za 1
hodinu prace zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni verejné
zakazky oproti nejnizsi arovni zarucené mzdy pro danou kategorii praci dle nafizeni
vlady €. 567/2006 Sb. Odpové&dna osoba pfi stanoveni vahy a zplsobu vypoctu bodl
v rdmci daného hodnoticiho kritéria ovéfi vhodnost nastavené vahy a zplsobu
vypoctu formou simulace hodnoceni dle alesponi tfi modelovych nabidek, které
budou obsahovat kombinaci minimalnich a pfedpokladanych maximalnich hodnot,
které Ize v predmétném hodnoticim kritériu nabidnout, a rdznou vysi nabidkovych
cen stanovenych odchylkou 5 % z predpokladané hodnoty verejné zakazky.
Nastaveni hodnoticiho kritéria vcetné provedené simulace hodnoceni predlozi
vedouci Odpovédné osoby vedoucimu OPPMVZ k vyjadreni.



b)

<)

Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost dodavatele
odménovat zameéstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni verejné
zakazky vyssi hodinovou mzdou nez nejniz$i Urovni zarucené mzdy pro danou
kategorii praci dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., pricemz zadavatel vymezi pole
pro doplnéni vyse tohoto navyseni (dle nabidky dodavatele). Zadavatel si dale
v zadavacich a obchodnich podminkach vyhradi zménu vySe ceny za plnéni verejné
zakazky v pripadé, Ze dojde ke zméné nafrizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., kterym k
navyseni nejnizsi Urovné zarucené mzdy pro danou kategorii praci tak, pficemz
zadavaci dokumentace a obchodni podminky budou obsahovat jednoznaény zplsob
uréeni vysSe tohoto navyseni ceny s ohledem na zménu nafizeni vlady ¢. 567/2006
Sb.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v povinnosti dodavatele predloZit na pisemnou Zadost
zadavatele pisemny doklad o mési¢nim vyuctovani mzdy za posledni 3 mésice u
konkrétné& vybranych pracovnikl zadavatelem. V pfipadé, *e zadavatel zjisti, ze
dodavatel odmeénuje zaméstnance v rozporu se smlouvou, zaSle dodavateli
pisemnou vyzvu k napravé a uplatni sankce. Dodavatel je povinen zjednat napravu
pocinaje pristim kalendafnim mésicem po obdrzeni vyzvy zadavatele k napraveé.
Zjednani napravy prokaze dodavatel predlozenim mési¢niho vyuctovani mzdy u
zadavatelem konkrétné& vybranych pracovnikd a to do 15 dni od konce kalendarniho
meésice, v kterém méla byt sjednana naprava.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakédzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel nedodrzi svou povinnost odménovat
zameéstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni vefejné zakazky ve vysi
uvedené ve smlouvé, tedy nedodrzi navyseni hodinové mzdy ve vysi uvedené ve
smlouvé oproti nejnizsi Urovni zarucené mzdy pro danou kategorii praci dle narizeni
vlady €. 567/2006 Sb., a to formou smluvni pokuty ve vys$i 10.000 K& byt i zapodaty
den, kdy ma zadavatel dle pfedlozenych mésicnich vyuctovani mzdy prokazano, ze
u kteréhokoliv zaméstnance postupoval dodavatel pfi jeho odménovani v rozporu se
smlouvou. Smluvni pokuta dle predchozi véty bude Uctovana vzdy mési¢né do 25.
den po skonceni kalendarniho mésice, za ktery je (ctovana, a to az do sjednani
napravy ze strany dodavatele dle kontrolniho mechanismu. V pfipadé dlouhodobého
a zavazného porusovani povinnosti dodavatele odménovat zaméstnance na
vybranych pozicich podilejicich se na plnéni verejné zakdzky ve vysi uvedené ve
smlouvé zadavatel v obchodnich podminkach stanovi mozZnost odstoupeni od
smlouvy ze strany zadavatele. Za dlouhodobé a zdvazné porusSovani povinnosti
dodavatele dle predchozi véty se povazuje pripad, kdy dodavatel nesjedna napravu,
ackoliv k tomu byl zadavatelem vyzvan, anebo pokud zadavatel opakované pfi
kontrole mési¢nich vyuctovani mzdy za posledni 3 mésice u konkrétné vybranych
pracovnikl dodavatele zjisti, e dodavatel nedodrzel svou povinnost odméfovat
zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni verejné zakazky ve vysi
uvedené ve smlouve.



2 KANCELARSKY PAPIR

2.1 Povinné prvky odpovédného zadavani pro kancelarsky papir

2.1.1 Certifikace kancelarského papiru

2.1.1.1 Kanceldisky papir dodavany SZ musi spliiovat alespori jednu z nize uvedenych
podminek:

a)

a)
b)

bude bélen bez pomoci chléru (certifikace TFC), nebo bez pomoci elementarniho
chléru (certifikace EFC), anebo

je vyroben ze sbérovych vldken, nebo

je vyroben na bazi primarniho vlakna, pricemz alespofi 50 % primarnich viaken ve
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vyrobku pochazi ze sSetrné obhospodarovanych lesu, priCemz zaroven nesmi jit o
nelegalni tézbu.

Splnéni vy$e uvedenych pozadavk( Ize prokézat (dale jen ,certifikace papiru®):

pozadavky dle pism. a), b) a c) Ize prokazat prostfednictvim ekoznacek ,Ekoznacka
EU", ,Ekologicky Setrny vyrobek", ,Modry andél*, ,Severska labut® nebo jinym
rovnocennym zplsobem (napt. technickou dokumentaci, ze které vyplyva splnéni
stanovenych pozadavkd),

splnéni pozadavkl dle pism. a) lze rovné? prokazat prostfednictvim technické
dokumentace vyrobce, ze které bude vyplyvat, Ze papir je bélen bez elementarniho
chléru,

spIinéni pozadavkl dle pism. b) a c) Ize rovnéZ prokézat prostfednictvim certifikatu
FSC (Forest Stewardship Council), Certifikdtu PEFC (Programme for the
Endorsement of Forest Certification), ¢astec¢né (pokud jde o zdkonnost tézby dfeva
také licenci FLEGT (Forest Law Enforcement, Governance and Trade) a to za
predpokladu, Ze dfevo pochazi ze zemé, kterd podepsala dobrovolnou partnerskou
dohodu v ramci tohoto programu licencovani.

U necertifikovanych primarnich vlaken musi dodavatel uvést druhy, mnoZstvi a
plvod vldken pouzivanych pfi vyrob& papirenské buni¢iny a papiru spole¢né
s prohlasenim jejich zakonnosti. Vlakna musi byt sledovatelna celym vyrobnim
retézcem od lesa az k vyrobku.

2.1.1.2 Pri aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel bude v réamci podminek Gdasti v zadavacim Ffizeni
pozadovat predlozeni dokladu prokazujicich certifikaci papiru. Zadavatel stanovi
v technické specifikaci dodavaného zbozi, ktera je soucasti zadavaci dokumentace,
ze dodavany kancelarsky papir musi splfovat certifikaci papiru.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus kontroly oball u dodaného papiru, ptipadné& chemicky rozbor papiru.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pripad dodani kancelarského papiru bez certifikace papiru, véetné
moznosti vratit dodané nespotiebované papiry, které nespliuji certifikaci papiru.

2.1.2 Bélost kancelarského papiru

2.1.2.1 Zadavatel pri stanoveni technické specifikace dodavaného kancelarského papiru zvazi,
jaka udroven bélosti papiru a jakosti je nezbytnd pro Gcel, na ktery méa byt dany
kancelarsky papir pouzit (nebude tedy pozadovat pro vSechny papiry bélost CIE 168, ale

v v

dostatec¢na i bélost CIE 146).



3 PCSESTAVY A NOTEBOOKY

3.1 Povinné prvky odpovédného zadavani pro PC sestavy a notebooky

3.1.1 Certifikace PC sestav a notebookd

3.1.1.1 PC sestavy a notebooky dodavané musi spliiovat parametry pro obdrzeni certifikace
nejnové&jsi verze Energy Star. Splnéni vy&e uvedenych pozadavkl Ize prokdzat (dale jen
~certifikace ICT"):

a)
b)

<)

vypisem z databaze vyrobk{ Energy Star, nebo

prostfednictvim ,Ekoznacky EU", ,Ekologicky Setrny vyrobek™, nebo jinym
rovnocennym zplUsobem, ktery splfiuje poZadované parametry, nebo

prohlddenim o napln&ni parametrd spolu s technickou dokumentaci vyrobce ¢&i
zku$ebnim protokolem, ze kterych bude napinéni parametrl pro obdrzeni certifikace
nejnovejsi verze Energy Star vyplyvat.

3.1.1.2 Pri aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a)

Implementace: Zadavatel bude v ramci podminek uUdasti v zadavacim fizeni
pozadovat predlozeni dokladu prokazujicich certifikaci ICT. Zadavatel stanovi
v technické specifikaci dodavaného zbozi, ktera je souclasti zadavaci dokumentace,
ze prostredky musi splfiovat certifikaci ICT.

b) Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus kontroly obaldl u dodanych PC sestav a notebookd.

c) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pFipad dodani PC sestav a notebookl bez certifikace ICT, véetné
moznosti vratit dodané nepouZité PC sestavy a notebooky, které nesplniuji certifikaci
ICT.

3.2 Doporucené prvky odpovédného zadavani pro PC sestavy a notebooky

3.2.1 Zaruka dodavatele za dostupnost nahradnich dild a jejich snadnou vyménitelnost

3.2.1.1 Zadavatel mlze poZadovat, aby zadruka dodavatele za dostupnost nahradnich dild a
jejich snadnou vyménitelnost trvala prinejmensim po dobu 3 let od data dodani PC
sestav & notebookd, a to zejména u dilG: pevny disk & SSD, pamét, akumulatorové
baterie, sestava obrazovky a podsviceni LCD, napajeci a Fidici desky plodnych spoid,
stojany.

3.2.1.2 Pri aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a)

b)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi, ze
dodavatel se zavazuje zajistit dostupnost nahradnich dild a jejich snadnou
vyménitelnost po dobu nejméné 3 let od data dodani PC sestav & notebookd, a to
zejména u t&chto dild: pevny disk & SSD, pamét, akumulatorové baterie, sestava
obrazovky a podsviceni LCD, napajeci a Fidici desky plo&nych spojd, stojany.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pfipad, Ze po dobu nejméné 3 let od data dodani PC sestav Ci
notebookl, nebude zaji¥t&na dostupnost nahradnich dili a jejich snadna
vymeénitelnost. V pfipadé, Ze v obdobi 3 let od dodani PC sestavy Ci notebooku dojde
k poruSe dodané PC sestavy i notebooku, kterou nebude mozné s ohledem na
objektivni nedostupnost nahradniho dilu na ceském trhu ¢i objektivni nemoznost
tento dil vyménit bez nakladd prevysujicich dvojndsobek ceny dilu (s ohledem na
konstrukci PC sestavy Ci notebooku), je zadavatel opravnén dodané zbozi dodavateli
vratit a dodavatel povinen zadavateli vratit kupni cenu dodaného zbozi ponizenou o
2 % za kazdy zapocaty kalendarni mésic od data dodani zbozi. Kupni cena dle
predchozi véty bude vracena do 30 dnl ode dne vraceni dodaného zbozi dodavateli.



4 OSTRAHA

4.1
4.1.1

Doporucené prvky odpovédného zadavani pro sluzby ostrahy

Zapojeni urcitého poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky

4.1.1.1 Pfredmétem tohoto prvku odpovédného zadavani je zapojeni urcitého_poctu osob
znevyhodnénych na trhu prace do plnéni vefejné zakazky, pricemz se jedna zejména o
osoby dlouhodobé nezaméstnané, osoby se zdravotnim postizenim a dalsi (vyjma osob
se zdznamem v evidenci rejstiiku trestl a osoby po propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody). Mozné cilové skupiny znevyhodnénych na trhu prace je mozné identifikovat na
tomto odkazu: http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-osob-znevyhodnenych-na-

trhu-prace/.

4.1.1.2 Zadavatel mize tento prvek odpovédného zadavani implementovat formou podminky
Ucasti spocivajici v pozadavku na zapojeni konkrétniho poctu osob do pinéni verejné
zakazky

a)

b)

<)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele zapojit konkrétni pocet osob znevyhodnénych na trhu prace
do pInéni verejné zakazky. Zadavatel stanovi minimalni pocet osob, které maji byt
zapojeny, vcCetné uvedeni cilové skupiny nebo cilovych skupin znevyhodnénych
osob, do které osoby patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby). Zadavatel
stanovi minimalni ¢asové obdobi v hodinach, po které se tyto osoby musi podilet na
plnéni verejné zakazky ze strany dodavatele, a soucdasné stanovi podminky
identifikace a evidence pritomnosti téchto osob na pracovisti a pravidla vymény
téchto osob. Uvedené osoby musi spliiovat vSechny poZadavky vyplyvajici
z préavnich predpisi pro vykon predmétu verejné zakazky (sluzby charakteru
ostrahy majetku a osob).

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost
dodavatele pfi zahajeni zapojeni urcité osoby znevyhodnéné na trhu prace na plnéni
verejné zakazky predlozit zadavateli identifikacni Udaje této osoby vcetné vyjadreni
&i ptipisu organizace s pusobnosti v dané oblasti (inspektorat prace, Gfad prace,
vézenska sluzba, probacni a mediacni sluzba), které bude potvrzovat skutecnost, ze
se jedna o osobu znevyhodnénou na trhu prace. Dodavatel bude dale povinen
predkladat zadavateli v pravidelnych intervalech (zpravidla mésicnich) doklady
prokazujici prezenci pozadovanych osob znevyhodnénych na trhu prace na
pracovisti.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakdzky stanovi sankcni
mechanismus pro pripad, Ze dodavatel nedodrzi svou povinnost zapojeni urcitého
poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky, a to formou
smluvni pokuty ve vy$i 500 K¢ za kazdou byt i zapo€atou hodinu absence osoby z
osob znevyhodnénych na trhu prace na plnéni verejné zakazky z celkového poctu
hodin stanovenych zadavatelem.

4.1.1.3 Zadavatel mize tento prvek odpovédného zadavani implementovat formou hodnoticiho
kritéria spocivajiciho v bonifikaci dodavateld, ktefi se zavdZou k zapojeni konkrétniho
poctu osob (nebo nabidnou vyssi pocet nad ramec minima stanoveného zadavatelem) do
plnéni verejné zakazky
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a)

Implementace: Zadavatel v zadavacich podminkach verejné zakazky vymezi v ramci
hodnoticich kritérii kritérium kvality zohlednujici socidlni aspekty plnéni verejné
zakazky. Zadavatel mize hodnotit:

(i) pocet osob znevyhodnénych na trhu préce zapojenych do pInéni vefejné
zakazky vcetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob, do které osoby
patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby) pfi pevné stanoveném
minimalnim ¢asovém obdobi v hodinach, po které se tyto osoby musi podilet na
plnéni verejné zakazky, nebo

(ii) nabidnuté minimalni Casové obdobi v hodinach, po které se osoby
znevyhodnéné na trhu prace musi podilet na plnéni verejné zakazky pfi pevné
stanoveném poctu osob znevyhodnénych na trhu préace, které se budou podilet


http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-osob-znevyhodnenych-na-trhu-prace/
http://sovz.cz/temata/podpora-zamestnanosti-osob-znevyhodnenych-na-trhu-prace/

na plnéni verejni zakazky véetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob,
do které osoby patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby), nebo

(iii) pocet osob znevyhodnénych na trhu prace zapojenych do plnéni verejné
zakazky vcetné uvedeni cilové skupiny znevyhodnénych osob, do které osoby
patfi (napf. dlouhodobé nezaméstnané osoby) a nabidnuté minimalni Casové
obdobi v hodinach, po které se osoby znevyhodnéné na trhu prace musi podilet
na plnéni verejné zakazky.

Zadavatel stanovi vzdy minimalni a maximalni hodnoty, které mohou dodavatelé ve
svych nabidkach nabidnout. Odpovédnd osoba pfi stanoveni véhy a zplsobu vypoctu
bodd v rdmci daného hodnoticiho kritéria ovéfi vhodnost nastavené vahy a zplisobu
vypoctu formou simulace hodnoceni dle alespon tfi modelovych nabidek, které
budou obsahovat kombinaci minimalnich a maximalnich hodnot, které Ize v
pfedmé&tném hodnoticim kritériu nabidnout, a rdznou vy3i nabidkovych cen
stanovenych odchylkou 5 % z predpokladané hodnoty verejné zakazky. Nastaveni
hodnoticiho kritéria vcetné provedené simulace hodnoceni predlozi vedouci
Odpovédné osoby vedoucimu OPPMVZ k vyjadreni.

Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi povinnost dodavatele
zapojit minimalni pocet osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné
zakazky. Zadavatel vymezi pole pro uvedeni poctu osob, které maji byt zapojeny
(dle nabidky dodavatele), pfipadné stanovi minimalni pocet osob, pokud nejde o
hodnoceny parametr. Zadavatel stanovi minimalni ¢asové obdobi v hodinach, po
které se tyto osoby musi podilet na plnéni vefejné zakazky ze strany dodavatele,
pfipadné pokud jde o hodnoceny parametr, stanovi pole pro doplnéni této hodnoty
dle nabidky dodavatele. Zadavatel stanovi podminky identifikace a evidence
pritomnosti téchto osob na pracovisti a pravidla vymény téchto osob.

b) Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost
dodavatele pfi zahajeni zapojeni urcité osoby znevyhodnéné na trhu prace na plnéni
verejné zakazky predlozit zadavateli identifikacni idaje této osoby vietné vyjadieni
¢i pripisu organizace s plsobnosti v dané oblasti (inspektorat prace, Gfad prace,
vézenska sluzba, probacni a mediacni sluzba), které bude potvrzovat skutecnost, ze
se jednda o osobu znevyhodnéné na trhu prace. Dodavatel bude dale povinen
predkladat zadavateli v pravidelnych intervalech (zpravidla mésic¢nich) doklady
prokazujici prezenci poZadovanych osob znevyhodnénych na trhu prace na
pracovisti.

¢) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkdch verejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, ze dodavatel nedodrzi svou povinnost zapojeni urcitého
poctu osob znevyhodnénych na trhu prace do plnéni verejné zakazky, a to formou
smluvni pokuty ve vys$i 500 K& za kazdou byt i zapodatou hodinu absence osoby
z osob znevyhodnénych na trhu prace na plnéni verejné zakazky z celkového poctu
hodin stanovenych zadavatelem. VySe smluvni pokuty uvedena v predchozi vété
bude zadavatelem prizplsobena vaze hodnoticiho kritéria ve vazbé& na
predpokladanou hodnotu verejné zakazky.

4.1.2 Distojné pracovni podminky

4.1.2.1 Predmétem tohoto prvku odpovédného zadavani je zaruéeni zakonnych standard( pro
’ ’ v o z ’ v z 7 ’ o . z ’ ’
pracovni podminky zameéstnancu: legalni zameéstnavani, dustojné pracovni podminky,
odpovidajici Uroven bezpecnosti prace, odpovidajici mzda.

4.1.2.2 Zadavatel midze tento prvek odpovédného zadavani implementovat formou podminky
Ucasti spocivajici v povinnosti dodavatele dodrzovat legislativni minima pracovnich
podminek zaméstnancd.

a) Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele dodrzovat pracovnépravni predpisy (odménovani vc.
minimalni mzdy ¢i nejnizsi Urovné zarucené mzdy dle nafizeni vlddy ¢. 567/2006
Sb., pracovni doba, doba odpodinku mezi sménami, placené prescasy), dale
predpisy tykajici se oblasti zaméstnanosti a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci,
tj. zejména zakona ¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozd&jsich predpisd,
a zakona & 262/2006 Sb., zédkonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpist a to vuli
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b)

c)

vSéem osobam, které se na plnéni zakazky podileji (a bez ohledu na to, zda budou
¢innosti provadény dodavatelem ¢&i jeho poddodavateli). Dodavatel se také zavaze
zajistit, ze vSechny osoby, které se na plnéni verejné zakazky budou podilet (a bez
ohledu na to, zda budou cinnosti provadény dodavatelem (i jeho poddodavateli),
jsou vedeny v pfisluSnych registrech, jako napfiklad v registru pojisténcd CSSZ, a
maji pfislusna povoleni k pobytu v CR.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v opravnéni zadavatele kontrolovat dodrzovani legislativni
minim pracovnich podminek zaméstnancl ze strany dodavatele, napf. minimalni
mzdy Ci nejnizsi Urovné zarucené mzdy dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb. vcetné
zplUsoby napravy tohoto neplnéni této povinnosti ze strany dodavatele. V ptipadé
minimalni mzdy ¢i nejnizsi drovné zarucené mzdy dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb.
bude kontrolni mechanismus zpravidla spocivat v povinnosti dodavatele predlozit na
pisemnou Zzadost zadavatele pisemny doklad o mési¢nim vyuctovani mzdy za
posledni 3 mésice u konkrétné& vybranych pracovnikd zadavatelem.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel porusi vySe uvedend legislativni minima
pracovnich podminek zaméstnancl, a to formou smluvni pokuty ve vy$i 10.000 K&
za kazdé takovéto poruseni, a v pfipadé, Ze poruseni je trvajiciho charakteru, za
kazdy zapocaty den trvani poruseni dané povinnosti.

4.1.2.3 Zadavatel mize tento prvek odpovédného zaddvani implementovat formou hodnoticiho
kritéria spocivajiciho v bonifikaci dodavatell, ktefi se zavaZou k dodrzeni odpovidajicich
mzdovych podminek zaméstnancl dodavatele pouzitych k plnéni vefejné zakazky
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a)

b)

Implementace: Zadavatel v zadavacich podminkach verejné zakazky vymezi v ramci
hodnoticich kritérii kritérium kvality zohlednujici socialni aspekty plnéni verejné
zakazky. Zadavatel mizZe hodnotit dodavatelem nabidnuté navy$eni mzdy za 1
hodinu prace zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni verejné
zakazky oproti nejnizsi Urovni zarucené mzdy pro danou kategorii praci dle nafizeni
vlady €. 567/2006 Sb. Odpovédna osoba pii stanoveni vahy a zplsobu vypoctu bodl
v ramci daného hodnoticiho kritéria ovéfi vhodnost nastavené vahy a zplsobu
vypoctu formou simulace hodnoceni dle alespon tfi modelovych nabidek, které
budou obsahovat kombinaci minimalnich a predpokladanych maximalnich hodnot,
které Ize v predmétném hodnoticim kritériu nabidnout, a rdznou vy$i nabidkovych
cen stanovenych odchylkou 5 % z predpoklddané hodnoty verejné zakazky.
Nastaveni hodnoticiho kritéria vietné provedené simulace hodnoceni predlozi
vedouci Odpovédné osoby vedoucimu OPPMVZ k vyjadreni.

Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi povinnost dodavatele
odménovat zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na pInéni verejné
kategorii praci dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., pficemz zadavatel vymezi pole
pro doplnéni vysSe tohoto navySeni (dle nabidky dodavatele). Zadavatel si dale
v zadavacich a obchodnich podminkach vyhradi zménu vysSe ceny za plnéni verejné
zakazky v pripadé, ze dojde ke zméné narizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., kterym k
navyseni nejnizsi Urovné zarucené mzdy pro danou kategorii praci tak, pficemz
zadavaci dokumentace a obchodni podminky budou obsahovat jednoznacny zptsob
urceni vySe tohoto navyseni ceny s ohledem na zménu nafizeni vlady ¢. 567/2006
Sb.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v povinnosti dodavatele predlozit na pisemnou zadost
zadavatele pisemny doklad o mési¢nim vyuctovani mzdy za posledni 3 mésice u
konkrétné vybranych pracovnikl zadavatelem. V pFipadé, Ze zadavatel zjisti, ze
dodavatel odmeénuje zaméstnance v rozporu se smlouvou, zaSle dodavateli
pisemnou vyzvu k napravé a uplatni sankce. Dodavatel je povinen zjednat napravu
pocinaje pristim kalendainim mésicem po obdrzeni vyzvy zadavatele k napravé.
Zjednani napravy prokéze dodavatel pfedlozenim mési¢niho vyuctovani mzdy u
zadavatelem konkrétné vybranych pracovnikd a to do 15 dni od konce kalendafniho
meésice, v kterém méla byt sjednana naprava.



c) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankcni
mechanismus pro pfipad, ze dodavatel nedodrzi svou povinnost odménovat
zameéstnance na vybranych pozicich podilejicich se na plnéni vefejné zakazky ve vysi
uvedené ve smlouvé, tedy nedodrZi navyseni hodinové mzdy ve vysi uvedené ve
smlouvé oproti nejnizsi Grovni zarucené mzdy pro danou kategorii praci dle nafizeni
vlady €. 567/2006 Sb., a to formou smluvni pokuty ve vysi 10.000 K¢ za kazdy byt i
zapoCaty den, kdy ma zadavatel dle predlozenych mésic¢nich vyuctovani mzdy
prokazano, Ze u kteréhokoliv zaméstnance postupoval dodavatel pfi jeho
odménovani v rozporu se smlouvou. Smluvni pokuta dle predchozi véty bude
Uctovana vzdy mésicné do 25. den po skonceni kalendarniho mésice, za ktery je
uctovana, a to az do sjednani napravy ze strany dodavatele dle kontrolniho
mechanismu. V pfipadé dlouhodobého a zavazného porusovani povinnosti
dodavatele odménovat zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na pInéni
verejné zakazky ve vysSi uvedené ve smlouvé zadavatel v obchodnich podminkach
stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze strany zadavatele. Za dlouhodobé a
zavazné porusovani povinnosti dodavatele dle predchozi véty se povazuje pfipad,
kdy dodavatel nesjedna napravu, ackoliv k tomu byl zadavatelem vyzvan, anebo
pokud zadavatel opakované pfi kontrole mésic¢nich vyuctovani mzdy za posledni 3
mésice u konkrétné vybranych pracovnikd dodavatele zjisti, ze dodavatel nedodrzel
svou povinnost odmérnovat zaméstnance na vybranych pozicich podilejicich se na
plnéni verejné zakazky ve vysi uvedené ve smlouvé,
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5 CATERING A STRAVOVANI

5.1
5.1.1

Povinné prvky odpovédného zadavani pro catering a stravovani

Zakaz pouZivani naddobi a pfibord uréenych k jednordzovému pouZiti

5.1.1.1 Pfi realizaci sluZeb cateringu a stravovani pro SZ i v prostfedi SZ (napf. na
sekretariatech GR) se nesmi pouzivat nadobi, pfribory a dalsi obdobné vyrobky urcené k

jednorazovému pouziti.

5.1.1.2 Pri aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

5.1.2

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve
specifikaci objednavky) stanovi, Ze dodavatel nesmi pFi realizaci sluzeb pouzivat
nadobi, pfibory a dalsi obdobné vyrobky urcené k jednorazovému pouZziti.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi kontrolni mechanismus opravnujici zadavatele provést v
prib&hu realizace sluzeb cateringu a stravovani kontrolu splnéni povinnosti
dodavatele nepouzivat nadobi, pfibory a dalsi obdobné vyrobky uréené k
jednorazovému pouziti.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky (anebo ve specifikaci
objedndvky) stanovi sank&ni mechanismus pro piipad pouziti nadobi, pfiborl a
daldich obdobnych vyrobkd uréenych k jednordzovému pouziti, a to formou naroku
zadavatele na slevu 10 % z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle smlouvy.

Povinnost minimalizace obalového materialu a tfidéni odpadu

5.1.2.1Pfi realizaci sluZeb cateringu a stravovani pro SZ i v prostredi SZ (napf. na
sekretaridtech GR) se postupuje tak, aby byl minimalizovan obalovy material v co
nejvyssi mozné mire a byl dodrzovan systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni.

5.1.2.2 Pfi aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

5.2
5.2.1

a)

b)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve
specifikaci objednavky) bude poZadovat, aby mél dodavatel zaveden systém
nakladani s odpadem a provadél jeho tfidéni nejméné v nasledujici podobé: papir,
plasty, sklo a kovy. Paklize takovy systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni dosud
nema, zavaze se dodavatel namisto tohoto prohlaseni jej nejpozdéji k Ucinnosti
smlouvy zdvazné zavést ve vysSe uvedeném rozsahu.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi kontrolni mechanismus spocivajici v povinnosti dodavatele pfi
plnéni ¢innosti ze smlouvy postupovat tak, aby minimalizoval obalovy material v co
nejvyssi mozné mire, a kontroloval dodrzovani systému nakladani s odpadem a jeho
tridéni ze strany osob, které se na strané dodavatele podili na plnéni smlouvy.

Doporucené prvky odpovédného zadavani pro catering a stravovani

Ekologicka likvidace biologicky rozlozitelného odpadu

5.2.1.1 Pfi realizaci sluZeb cateringu a stravovani pro SZ mize zadavatel pozadovat, aby
dodavatel zajistil ekologickou likvidaci biologicky rozlozitelného odpadu v zafizeni
k biologicky rozlozitelnému odpadu.
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a)

b)

Implementace: Zadavatel bude v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo
ve specifikaci objedndvky) stanovi, Zze dodavatel je povinen zajistit ekologickou
likvidaci biologicky rozlozitelného odpadu v zafizeni k biologickému zpracovani
rozlozitelného odpadu.

Kontrola: Zadavatel bude v obchodnich podminkach verejné zakadzky (anebo ve
specifikaci objednavky) stanovi kontrolni mechanismus spocivajici v povinnosti
predlozit zpravu o zkompostovani biologického odpadu, ktera bude potvrzena
poskytovatelem téchto sluzeb (kompostarnou). Tato zprava bude pfilohou faktury za
kazdé provedené plnéni.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi sankéni mechanismus pro pfipad nesplnéni povinnosti predlozit



zpravu o zkompostovani biologického odpadu, ktera bude potvrzena poskytovatelem
téchto sluzeb (kompostarnou), a to formou naroku zadavatele na slevu 10 %
z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle smlouvy (bude-li se jednat o
ramcovou dohodu, tak z ceny dil¢i smlouvy). V pfipadé nepredlozeni zpravy o
zkompostovani biologického odpadu jako pfilohy faktury, bude faktura vracena jako
neuplna dodavateli, a zadavatel bude narokovat slevu 10 % z celkové ceny sluzeb
cateringu a stravovani dle smlouvy ceny (bude-li se jednat o rdmcovou dohodu, tak
z ceny dil¢i smlouvy).

5.2.2 Dodéavka produktlt z ekologicky Setrného zemédélstvi

5.2.2.1 Pfi realizaci sluzeb cateringu a stravovani pro SZ miize zadavatel pozadovat, aby urcita
¢ast dodavanych produktd pochazela z ekologicky $etrného zemédélstvi:

a)

b)

<)

Implementace: Zadavatel bude ve specifikaci predmétu verejné zakazky (anebo ve
specifikaci objednavky) pozadovat, aby ur¢itd ¢ast dodédvanych produktd pochazela
z ekologicky Setrného zemédélstvi. Zadavatel vzdy vymezi, kterych potravin se
tento pozadavek tyka.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi kontrolni mechanismus spocivajici v povinnosti predlozit jako
prilohou faktury za kazdé provedené plnéni zpravu o spolupraci s provozovatelem
ekologicky Setrného zemédélstvi, ve které bude timto provozovatelem potvrzeno, ze
urditd ¢ast doddvanych produktl pochézela z ekologicky Setrného zemédélstvi
vCetné potvrzeni oznaceni dané casti plnéni grafickym znakem loga oznacujicim
ekologickou produkci, ktery je definovan v nafizeni Rady (ES) ¢. 834/2007 o
ekologické produkci a oznacovani ekologickych produktl, tzv. biozebrou nebo jinym
rovhocennym zplsobem (https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32007R0834&from=CS). Tato zprava bude
prilohou faktury za kazdé provedené pinéni.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi sankéni mechanismus pro pfipad nesplnéni povinnosti predloZit
zpravu o spolupraci s provozovatelem ekologicky Setrného zemédélstvi, a to formou
naroku zadavatele na slevu 10 % z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle
smlouvy. V pfipadé nepredlozeni kompletni zpravy o spolupraci s provozovatelem
ekologicky Setrného zemédélstvi jako prilohy faktury, bude faktura vracena jako
nelplna dodavateli, a zadavatel bude narokovat slevu 10 % z celkové ceny sluzeb
cateringu a stravovani dle smlouvy (bude-li se jednat o rédmcovou dohodu, tak
z ceny dil¢&i smlouvy). V pfipadé, Ze zadavatel prokaze, Ze informace uvedené
zpravy o spolupraci s provozovatelem ekologicky Setrného zemédélstvi jsou
nepravdivé, Ci ze namisto Casti plnéni uvedeného ve zpravé zpravy o spolupraci
s provozovatelem ekologicky Setrného zemédélstvi bylo dodano jiné pInéni, které
nepochazelo z ekologicky Setrného zemédélstvi, ma zadavatel narok na slevu 30 %
z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle smlouvy.

5.2.3 Dodavka Fair Trade produktd

5.2.3.1 Pii

realizaci sluzeb cateringu a stravovani pro SZ muiZe zadavatel poZadovat, aby

dodavané kavové a/nebo cajové produkty byly vyrobeny v souladu s parametry Usneseni
Evropského parlamentu o Spravedlivém obchodu a rozvoji 2005/2245 (INI):

a)

b)

Implementace: Zadavatel bude ve specifikaci predmétu verejné zakazky (anebo ve
specifikaci objednavky) pozadovat, aby dodavané kavové a/nebo cajové produkty
byly vyrobeny v souladu s parametry Usneseni Evropského parlamentu o
spravedlivém obchodu a rozvoji 2005/2245 (INI). Zadavatel vzdy vymezi, kterych
produktl se tento pozadavek tyka.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi kontrolni mechanismus spocivajici v povinnosti predlozit jako
ptilohou faktury za kazdé provedené pinéni zprdvu o pouziti Fair Trade produktd, ve
které bude timto provozovatelem potvrzeno, Ze pfi realizaci sluzeb cateringu a
stravovani byly pouzity kadvové a/nebo cajové produkty byly vyrobené v souladu s
parametry Usneseni Evropského parlamentu o spravedlivém obchodu a rozvoji
2005/2245 (INI) vcetné deklarace znackou Fair Trade na vyrobku, ¢i Ze je vyrobek
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<)

distribuovan prostfednictvim Fair Trade organizaci nebo jinym rovnocennym
zplsobem. Tato zpréva bude ptilohou faktury za kazdé provedené plnéni.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky (anebo ve specifikaci
objednavky) stanovi sankéni mechanismus pro pfipad nesplnéni povinnosti predlozit
zpravu o pouziti Fair Trade produktl, a to formou naroku zadavatele na slevu 10 %
z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle smlouvy. V pfipadé nepredlozeni
kompletni zpravy o pouZiti Fair Trade produktl jako ptilohy faktury, bude faktura
vracena jako neuplna dodavateli, a zadavatel bude narokovat slevu 10 % z ceny.
V pripadé, Ze zadavatel prokaze, Ze informace uvedené ve zpravé o pouziti Fair
Trade produktd jsou nepravdivé, & e namisto kavovych a/nebo ¢ajovych produktt
uvedenych ve zpravé o pouZiti Fair Trade produktl byly pouzity jiné produkty, které
nejsou vyrobené v souladu s parametry Usneseni Evropského parlamentu o
spravedlivém obchodu a rozvoji 2005/2245 (INI), ma zadavatel narok na slevu 30
% z celkové ceny sluzeb cateringu a stravovani dle smlouvy.



6 STAVEBNI PRACE
6.1 Doporucené prvky odpovédného zadavani pro stavebni prace
6.1.1 Studentské exkurze

6.1.1.1 Zadavatel mdZe pozadovat, aby dodavatel proved| pfi realizaci stavebnich praci pro
zadavatele exkurzi pro studenty. Uplatnéni tohoto prvku odpovédného zadavani je
vhodné u technologicky zajimavych stavebnich praci, u kterych je mozné bez vétsich
obtizi na strané dodavatele a zadavatele dodrzet bezpecCnost provadénych praci i
G&astnikl exkurze.

6.1.1.2 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a)

b)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verfejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele provést studentské exkurze pfimo na stavenisti zadavatelem
stanoveny pocet studentskych exkurzi prfimo na stavenisti. Exkurze musi byt
provedeny v minimalnim, zadavatelem stanoveném, rozsahu hodin a o celkovém
minimalnim poc¢tu Ucastnikl, a to v souctu, bez ohledu na pocet provedenych
exkurzi. Podporenou skupinou, kterd se exkurze bude Ucastnit, musi byt studenti
vysokych, stfednich a ucnovskych Skol stavebniho, elektrotechnického, strojarského
nebo dopravniho zaméreni.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v doloZzeni provedeni exkurze evaluacni zpravou se zpétnou
vazbou podpofenych osob, prezencni listina podepsana ucastniky exkurze a
potvrzenim vzdélavaciho Ustavu, Ze Ucastnici exkurze jsou jeho studenty.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakédzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad poruseni povinnosti dodavatele realizovat studentskou
exkurzi v rozsahu stanoveném zadavatelem, a to ve formé smluvni pokuty ve vysi
20.000 K¢ za kazdého chybéjiciho Ucastnika exkurze, maximalné vsak ve vysi
100.000 K¢.

6.1.2 Odborna praxe studentd

6.1.2.1 Zadavatel mize pozadovat, aby dodavatel pfi realizaci stavebnich praci pro zadavatele
zajistil odbornou praxi studentd. Uplatn&ni tohoto prvku odpové&dného zadavani je
vhodné u déle trvajicich stavebnich praci, u kterych je mozné bez vétsich obtizi na strané
dodavatele a zadavatele dodrzet bezpecnost provadénych praci i Géastnikl odborné
praxe.

6.1.2.2 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele v pribéhu Ihlity pro dokoné&eni stavebnich praci umoznit v
souvislosti se stavbou realizaci odborné praxe studentl po minimalni pocet tydni
stanovenych zadavatelem. Zadavatel stanovi minimalni pocet U&astnikl odborné
praxe a celkovy pocet hodin odborné praxe pro kazdého ucastnika. Podpofenou
skupinou, kterd se bude praxe Ucastnit, musi byt studenti vysokych, stfednich a
ucnovskych skol stavebniho, elektrotechnického, strojafského nebo dopravniho
zaméreni.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v dolozeni provedeni praxe evaluacni zpravou se zpétnou
vazbou podpofenych osob, zdznamu o dochazce podpofenych osob do odborné
praxe a potvrzeni vzdélavaciho Ustavu, ze Ucastnici odborné praxe jsou jeho
studenty.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakédzky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad poruseni povinnosti dodavatele zajistit odbornou praxi
student( v rozsahu stanoveném zadavatelem, a to ve formé& smluvni pokuty ve vysi
500 K& za kazdou byt i zapodatou hodinu absence podpofené osoby na odborné
praxi z celkového poctu hodin odborné praxe Gcastnika.

6.1.3 Rovnocenné platebni podminky v ramci dodavatelského fetézce

6.1.3.1 Zadavatel mize pozadovat, aby dodavatel pfi realizaci stavebnich praci pro zadavatele
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zajistil rovnocenné platebni podminky, jako ma sjednany dodavatel se zadavatelem.

6.1.3.2 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:
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a)

b)

c)

Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele ujednat si s dalSimi osobami, které se na jeho strané podileji
na realizaci dila, a jsou podnikateli (dale jen ,smluvni partnefi dodavatele"), stejnou
nebo kratdi dobu splatnosti dafovych dokladl, jakd je sjednana ve smlouvé
dodavatele se zadavatelem na realizaci verfejné zakazky.

Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spocivajici v povinnosti dodavatele na pisemnou vyzvu predlozit
zadavateli smluvni dokumentaci se smluvnimi partnery dodavatele uvedenymi ve
vyzvé zadavatele, ze kterych bude vyplyvat spinéni povinnosti dodavatele zajistit
rovnocenné platebni podminky smluvnim partnerim dodavatele, jako ma sjednany
dodavatel se zadavatelem.

Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad poruseni povinnosti dodavatele zajistit rovnocenné platebni
podminky smluvnim partnerim dodavatele, jako mé& sjedndny dodavatel se
zadavatelem, a to ve formé smluvni pokuty vys$i 10.000 K¢& za kazdy byt i zapodaty
den, po ktery porusil svou povinnost mit se smluvnimi partnery Zhotovitele stejnou
nebo krat§i dobu splatnosti dafovych dokladll, jakd je sjednana ve smlouvé
dodavatele se zadavatelem na realizaci verejné zakazky.



7 NABYTEK

7.1
7.1.1
7.1.2

7.1.3

Povinné prvky odpovédného zadavani pro dodavku nabytku

Alternativné se uplatni pouze jedna z variant ¢l. 14.1.2 nebo ¢l. 14.1.3

Zadani podlimitni veieiné zakézky Vézeriské sluzbé Ceské republiky

Zadavatel pred zahajenim zadavaciho fizeni na zadani podlimitni verejné zakazky na
dodavku nabytku nejprve zvazi moznost analogického postupu dle § 30 pism. b) zakona
¢. 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych zakazek, tj. pfimé zadani podlimitni vefejné
zakazky Vézenské sluzbé Ceské republiky. V takovém pripadé bude postupovat
odpovédna osoba v souladu s ¢asti II. ¢ldankem 7. pism. a. bod i. pfilohy ¢. 1 Pokynu
ministra dopravy €. j. 19/2018-810-VZ/1 ze dne 18. 9. 2018 o odpovédném zadavani a
podle ¢lanku 25.8 Smeérnice ¢. 53 o zadavani verejnych zakazek (Vyjimka osloveni
jednoho dodavatele). V pfipad€, ze Zadost o vyjimku schvalena bude, a oslovena
k podani nabidky bude pouze Vézenska sluzba Ceské republiky, neni zadavatel povinen
pouzit jiny povinny prvek odpovédného zadavani dle této kapitoly Pokynu. V pfipadé, ze
zadost o vyjimku nebude schvalena, anebo zadavatel se rozhodne o takovou vyjimku
nezazadat, pouzije zadavatel jiny povinny prvek odpovédného zadavani dle této kapitoly
Pokynu.

Certifikace nabytku

7.1.3.1 Nabytek dod&vany SZ musi splfiovat alespori jednu z nize uvedenych podminek:

a) dodavany drfevény nabytek musi splfiovat poZzadavky na udéleni znacky ,Ekoznacka
EU", ,Ekologicky Setrny vyrobek", ,Modry andél*, ,Severska labut nebo rovnocenné
znacky, nebo

b) drevo pouzité na dodavany nabytek musi pochazet z trvale udrzitelné produkce.
Splnéni vy$e uvedenych pozadavk{ Ize prokézat (dale jen ,certifikace nabytku"):

(i) pozadavky dle pism. a) pfislusnym certifikdtem, nebo dokumentaci k vyrobku,
ze které vyplyva soulad s pozadavky na udéleni ekoznacky,

(ii) pozadavky dle pism. b), certifikatem FSC (Forest Stewardship Council), PEFC
(Programme for the Endorsement of Forest Certification), nebo dokladem o
plvodu dieva, ze kterého vyplyvéa spinéni pozadavku.

7.1.3.2 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

a) Implementace: Zadavatel bude v rédmci podminek ucasti v zaddvacim frizeni
pozadovat predlozeni dokladu prokazujicich certifikaci ndbytku. Zadavatel stanovi
v technické specifikaci dodavaného zbozi, kterd je soucasti zadavaci dokumentace,
ze dodavany nabytek musi splfovat certifikaci nabytku.

b) Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus, dle néhoz bude v pripadé pochybnosti opravnén pozadovat pri
akceptaci dodavaného zbozi predloZzeni poZzadované certifikace nabytku ke kazdému
dodanému kusu.

c) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad dodani nabytku bez certifikace nabytku, véetné moznosti
vratit nepouzity nabytek, které nesplfiuje certifikaci ndbytku.
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8 KANCELARSKE POTREBY

8.1
8.1.1

8.1.2
8.1.3

Doporucené prvky odpovédného zadavani pro dodavku kancelaiskych potieb

Papirenské vyrobky

U vefejnych zakdzek na dodavky kanceldiskych potieb z papiru mize zadavatel
postupovat analogicky dle kapitoly 9 tohoto pokynu vénujici se prvkim odpovédného
zadavani u kancelarského papiru.

Plastové produkty

U vefejnych zakazek na dodavky kancelaFskych potieb obsahujici plasty mdZe zadavatel
pozadovat, aby dodané produkty nebyly vyrobeny ani Castecné z polyvinylchloridu
(PVC).

8.1.3.1 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:

8.1.4
8.1.5

a) Implementace: Zadavatel stanovi v technické specifikaci dodavaného zbozi, ktera je
soucasti zadavaci dokumentace, ze dodané zboZzi nesmi byt vyrobeno ani ¢astecné z
polyvinylchloridu (PVC). Zadavatel umoZni dodani produktl vyrobenych z
polyethylenu (PE), polypropylenu (PP) nebo polyethylentereftatalu (PET).

b) Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus, dle néhoz bude v pfipadé pochybnosti opravnén pozadovat pfi
akceptaci dodavaného zbozi predlozeni dokladu o slozeni vyrobku ke kazdému
dodanému kusu.

c) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi sankéni
mechanismus pro pfipad dodani kancelafskych potfeb nesplniujici technickou
specifikaci, v€etné moznosti vratit nepouzité kancelarské potreby, které nespliuji
technickou specifikaci.

Obalové materidly

U vefejnych zakézek na dodavky kancelafskych potfeb mize zadavatel pozadovat, aby
byl dodavatel povinen odebirat obalové materidly s povinnosti tfidit odpad.

8.1.5.1 P¥i aplikaci tohoto prvku odpovédného zadavani bude zadavatel postupovat nasledovné:
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a) Implementace: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele vesSkeré pouzité obaly zbozi dodaného zadavateli zpétné
odebirat, a tridit nejméné v nasledujici podobé: papir, plasty, sklo, kovy, biologicky
rozlozitelny odpad. Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakazky stanovi
povinnost dodavatele mit zaveden systém nakladani s odpadem a provadét jeho
tfidéni nejméné v nasledujici podobé: papir, plasty, sklo, kovy, biologicky
rozlozitelny odpad.

b) Kontrola: Zadavatel v obchodnich podminkach vefejné zakazky stanovi kontrolni
mechanismus spodivajici v povinnosti dodavatele predlozit interni dokumenty, jimiz
zaved| systém nakladani s odpadem a jeho tfidéni v pozadovaném rozsahu.

¢) Sankce: Zadavatel v obchodnich podminkach verejné zakézky stanovi sankZni
mechanismus pro pfipad, ze dodavatel nepredlozi interni dokumenty dle kontrolniho
mechanismu, a to formou smluvni pokuty ve vysi 10.000 K¢ za kazdy i zapocaty den
prodleni dodavatele s predlozenim internich dokumentl. Zadavatel v obchodnich
podminkach vefejné zakazky stanovi sankéni mechanismus pro pfipad, Ze dodavatel
v rdmci poskytovani plnéni dle smlouvy nepfevezme od zadavatele pouzité obaly
a/nebo neprovede v rozporu se svymi povinnostmi po jejich prevzeti jejich t¥idéni.
V pfipadé dlouhodobého a zavazného poruSovani povinnosti dodavatele predlozit
tyto interni dokumenty nebo poruseni povinnosti prevzit od zadavatele pouzité obaly
a/nebo je tfidit alespofl v péti prokdzanych pfipadech zadavatel v obchodnich
podminkach stanovi moznost odstoupeni od smlouvy ze strany zadavatele.



