Smlouva o realizaci vzdélavacich aktivit v oblasti soft skills a manazerského
rozvoje

Smlouvu neni nutné prikladat do nabidky

uzaviena dle ust. § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik
(dale jen ,Smlouva®)

mezi smluvnimi stranami:

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

se sidlem: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2

zastoupena: Ing. Radkou KlimeSovou, feditelkou personalniho odboru

IC: 00551023

bankovni spojeni: Ceska narodni banka, pobo¢ka Praha, Na PFikopé 28, 115 03 Praha 1
¢islo uctu: 2229001/0710

ID datové schranky: sc9aavg

(dale jen ,Objednatel“ nebo ,MPSV*)

[DOPLNi VYBRANY DODAVATEL]

se sidlem: [DOPLNi VYBRANY DODAVATEL]

ICO: [DOPLNi VYBRANY DODAVATEL]

DIC: [DOPLNIi VYBRANY DODAVATEL]

spoleénost zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném [DOPLNI] oddil [DOPLNI], viozka [DOPLNI]
bank. spojeni: [DOPLNI VYBRANY DODAVATEL]

¢. actu: [DOPLNi VYBRANY DODAVATEL]
datova schranka: [DOPLNi VYBRANY DODAVATEL]
zastoupen/a: [DOPLNI UCASTNIK ZADAVACIHO RIZENI]

(dale jen ,Poskytovatel®)

na strané druhé.
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1 UVODNi USTANOVENI

Na zakladé zadavaciho fizeni na vefejnou zakazku pod nazvem ,Manazerska akademie
2020“ Poskytovatel predlozil v souladu se zadavacimi podminkami vefejné zakazky nabidku
(dale jen ,nabidka“) a tato byla pro plnéni vefejné zakazky vybrana jako nejvhodnéjsi.
V navaznosti na tuto skute¢nost se smluvni strany dohodly na uzavieni této Smlouvy.

PFi vykladu obsahu této Smlouvy budou smluvni strany pfihlizet k zadavacim podminkam
vztahujicim se k zadavacimu Fizeni dle pfedchoziho odstavce této Smlouvy, k ucelu tohoto
zadavaciho fizeni a dalSim Ukonim smluvnich stran uc¢inénym analogicky dle zakona
€. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, v platném znéni (dale jen ,ZZVZ") v pribéhu
zadavaciho fizeni, jako k relevantnimu jednani smluvnich stran o obsahu této Smlouvy
pfed jejim uzavienim. Ustanoveni platnych a G¢innych pravnich predpist o vykladu pravnich
jednani tim nejsou nijak dotena.

2 PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem této Smlouvy je zavazek Poskytovatele poskytnout pro zaméstnance Objednatele
vzdélavani zamérené na rozvoj manazerskych dovednosti a soft skills, pfesnéji specifikované
v Priloze €. 1 této Smlouvy a zavazek Objednatele zaplatit Poskytovateli za fadné poskytnuté
plnéni cenu ve vysi a za podminek stanovenych v ¢lanku 9 této Smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout plnéni pfedmétu v souladu stouto Smlouvou
a v souladu s jeho nabidkou.

Pfedmét plnéni a jednotlivé vystupy dle této Smlouvy vE€. pozadavku na jejich obsah, rozsah
a terminy realizace jsou blize specifikovany v pfiloze & 1 této Smlouvy — Specifikace
prfedmétu pinéni, ktera tvofi jeji nedilnou soucast.

3 MIiSTO PLNENI

Mistem plnéni této Smlouvy jsou prostory MPSV v Praze, pfipadné jiné prostory v Praze
zajisténé Objednatelem, mimo zasedaci mistnost €i sal pro vzdélavaci akci Zavérecné
setkani, kterou zajisti Poskytovatel.

4 TERMINY PREDANI

Poskytovatel se zavazuje realizovat vystupy plnéni v terminech uvedenych v Pfiloze €. 1 této
Smlouvy - Specifikace pfredmétu pinéni.

Smluvni strany sjednavaji, ze terminy pfedani vystupl plnéni mohou byt ze strany povérené
osoby Objednatele ve vyjime€nych pfipadech upraveny, a to v navaznosti na pfipadné
objektivni zmény potfeb Objednatele.

Vystupy pfedmétu pinéni (viz odstavec Zavére¢na schlizka Specifikace pfedmétu plnéni
v priloze €. 1 této Smlouvy) se Poskytovatel zavazuje Objednateli pfedat v sidle Objednatele
na adrese Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2, a to nejpozdéji do 10. 12. 2020.
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Poskytovatel se zavazuje pfedat Objednateli pfed konanim prvniho béhu vzdélavaciho kurzu,
nejpozdéji vSak do 30 kalendarnich dnl ode dne nabyti G¢innosti této Smlouvy, ke schvaleni
veskeré studijni (vyukové) materialy, které bude Poskytovatel v ramci jednotlivych bloku
prezenéni vyuky vyuZivat, dale podrobny navrh metod Skoleni a zplsobu jejich vyuziti
a podrobny navrh obsahu kurzu (zpracované v souladu s pfilohami €. 1 a €. 2 této Smlouvy).

5 PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELE

Poskytovatel se zavazuje poskytovat plnéni dle této Smlouvy svédomité, s fadnou a odbornou
péci a potfebnymi odbornymi schopnostmi. Pfi poskytovani plnéni dle této Smiouvy je
Poskytovatel vazan platnymi a G¢innymi pravnimi pfedpisy a pokyny Objednatele, pokud tyto
nejsou v rozporu s témito pravnimi predpisy &i zajmy Objednatele.

Poskytovatel se zavazuje predat veSkeré materialy vzniklé jako vystupy plnéni do vlastnictvi
Objednatele, kromé e-learningovych kurz(.

Objednatel je opravnén provadét monitoring a kontrolu realizace pfedmétu plnéni z pohledu
naplfiovani uc¢elu a pfedmétu plnéni Smlouvy. V ramci monitoringu a kontrol je Poskytovatel
povinen umoznit Objednateli u¢ast na Skoleni a pFistup ke véem dokladim souvisejicim
s realizaci pfedmétu plnéni.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout Objednateli sou€innost nezbytnou ke spinéni povinnosti
Objednatele vyplyvajici z ustanoveni § 219 ZZVZ.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat pInéni dle této Smlouvy a provadét veskeré Cinnosti
s tim spojené vlastnim jménem, samostatné a dle pozZadavk( Objednatele.

Poskytovatel se zavazuje vyuzit k plnéni pfedmétu této Smlouvy pouze konkrétni realiza¢ni
tym a poddodavatele. Jmenny seznam &len realizacniho tymu a seznam poddodavatell jsou
uvedeny v pfiloze €. 3 a 4 této Smlouvy. Poskytovatel se zavazuje zachovavat po celou dobu
plnéni pfedmétu této Smlouvy toto sloZeni realizacniho tymu a poddodavatel(; jinak je
povinen postupovat dle odst. 5.7 této Smlouvy. Poskytovatel se zavazuje k plnéni této
Smlouvy vyuZit vSechny osoby, které na jednotlivé pozice v realizanim tymu nominoval a
jejichz zkuSenosti byly pfedmétem hodnoceni.

V pfipadé, ze bude Poskytovatel pozadovat zménu poddodavatele nebo €lena/l realizaéniho
tymu, zavazuje se vyZadat si pfedchozi pisemny souhlas Objednatele s provedenim takové
zmeény. V pfipadé zmény clena realizacniho tymu nebo poddodavateld, prostfednictvim
kterych prokazoval splnéni kvalifikace, je Poskytovatel povinen dolozit zarovef praxi
a zkuSenosti nového €lena realizaéniho tymu nebo poddodavatele, které jsou minimalné
obdobné jako u pavodniho ¢lena realiza¢niho tymu nebo poddodavatele. Souhlas se zménou
poddodavatele nebo €lena/u realizaéniho tymu nebude Objednatelem bezdivodné odepren.

Objednatel si vyhrazuje pravo pozadat pisemné o vyménu ¢&lena realizaCniho tymu nebo
poddodavatele pro opakovanou nespokojenost s kvalitou jim odvadéné prace (min. 2 krat)
nebo pro nedostateénou komunikaci s Objednatelem. Poskytovatel je ve Ih(té 5 pracovnich
dnu od takové zadosti povinen provést vyménu jednoho &i vice ¢lend realizaéniho tymu nebo
poddodavatele(t) za podminky dodrzeni alespon stejné Urovné praxe a zkusenosti, kterymi
poskytovatel prokazal spinéni kvalifikace u nahrazovaného ¢lena realiza¢niho tymu nebo
poddodavatele(u). Veskeré pFipadné naklady souvisejici s jejich vyménou nese vyluéné
Poskytovatel.
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PF zméné ¢lena/l realizaéniho tymu/poddodavatele v souladu s vySe uvedenymi postupy
neni nutné uzavirat pisemny dodatek k této Smiouvé.

Veskeré odchylky od specifikace pfedmétu pInéni dle této Smlouvy a jejich pfiloh mohou byt
provadény Poskytovatelem pouze tehdy, budou-li pisemné odsouhlaseny Objednatelem
a nebudou-li v rozporu s pfilohami ¢. 1 a €. 2 této Smlouvy. Jestlize Poskytovatel poskytne
Objednateli pInéni nad ramec vymezeny v této Smlouvé a jejich pfilohach, nevznika mu narok
na jejich zaplaceni ze strany Objednatele.

V prfipadé, ze Poskytovatel zjisti potfebu, ktera by vedla k odchyleni od specifikace pfedmétu
plnéni dle této Smlouvy a jejich pfiloh, zavazuje se na tuto skute¢nost neprodlené pisemné
upozornit povéfeného zastupce Objednatele, se kterym bude dale projednano, zda se jedna
o takovou zmeénu, ktera predstavuje odchyleni od specifikace pfedmétu pinéni a s tim spojeny
pisemny souhlas Objednatele &i nikoliv (viz pfedchozi bod tohoto ¢lanku Smiouvy).

Poskytovatel je povinen bezodkladné pisemné informovat Objednatele o okolnostech, které
mohou mit vliv na Uspésnou realizaci pfedmétu plnéni.

6 PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNATELE

Objednatel se zavazuje poskytnout Poskytovateli potfebnou soucinnost nezbytnou pro radné
poskytovani plnéni dle této Smlouvy.

Objednatel je opravnén pozastavit financovani v pfipadé, Ze Poskytovatel bezdlvodné
prerusi realizaci vzdélavani nebo provadi vzdélavani v rozporu stouto Smlouvou nebo
pokyny Objednatele.

Objednatel ma pravo kontrolovat fadné plnéni Smlouvy ze strany Poskytovatele. Pfi kontrole
se smluvni strany budou Fidit zakonem ¢&. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich
predpisl, a zakonem €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu.

7 DALSIi POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN

Smluvni strany se zavazuji vzajemné se informovat o vSech okolnostech dullezitych pro fadné
a v&asneé splnéni pfedmétu této Smlouvy a poskytovat si navzajem za timto u€elem nezbytnou
soucinnost.

8 AKCEPTACE PLNENI

Poskytovatel se zavazuje zpracovat a pfedat Objednateli ke schvaleni pfed konanim prvniho
vzdélavaciho kurzu, nejpozdéji vSak do 30 kalendafnich dnli ode dne nabyti G€innosti této
Smlouvy, veskeré materialy (v€etné pfistupu k e-learningovym kurziim), které bude
Poskytovatel v ramci kurzl vyuzivat. Pfedani vySe uvedenych materialll probéhne predem
dojednanym zplUsobem na adrese Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2 v terminu po dohodé
Objednatele s Poskytovatelem.

V prubéhu realizace pfedmétu Smlouvy se bude konat akceptacni fizeni, a to po pfedani
kazdého jednotlivého vystupu pfedmétu Smiouvy definovaného v pfiloze €. 1 Smlouvy
v terminech uvedenych v pfiloze €. 1 této Smlouvy.
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Kazdy Objednatelem pozadovany vystup pfedmétu Smlouvy se Poskytovatel zavazuje pro
Ucely akceptacniho Fizeni zaslat elektronickou postou ve formatu vhodném pro editaci (format
musi byt plné kompatibilni s aplikaci MS Office) na e-mailovou adresu kontaktni osoby
Objednatele uvedenou v €&l. 10.1 této Smlouvy.

Po doruceni jednotlivého vystupu pfedmétu Smlouvy dle pfedchoziho odstavce Objednatel
doru¢i do 6 pracovnich dnG Poskytovateli své pfipominky, popf. mu sdéli, ze zadné
pfipominky nema. Pfipominky budou Poskytovateli zaslany elektronickou postou na
e-mailovou adresu kontaktni osoby Poskytovatele uvedenou v ¢l. 10.2 této Smlouvy.

Dorucené pripominky se Poskytovatel zavazuje vyporadat v dokumentu o vyporadani
pfipominek (libovolny format) a tento v€etné upraveného vystupu predlozit Objednateli
nejpozdéji do 5 pracovnich dnu od obdrzeni pfipominek Objednatele k opétovnému schvaleni.

Objednatel schvali upraveny vystup pfedmétu Smlouvy, tzn., Ze odesle akceptaéni protokol,
do 5 kalendafnich dnu od pfijeti upraveného vystupu. Bude-li mit Objednatel opétovné
k pfedanému vystupu pfipominky, bude se postupovat dle postupu uvedeném v odst. 8.4 az
8. 6. této Smlouvy, a to opakované do té doby, dokud Objednatel nebude mit k pfedanému
vystupu zadné pfipominky. Nasledné se pfistoupi k Ukonu popsaném ve vété prvni tohoto
odstavce.

Akceptacni protokol bude ke kazdému vystupu zaslan Objednatelem na e-mailovou adresu
Poskytovatele. Obsahem kazdého akceptacniho protokolu budou néasledujici udaje:

- identifika¢ni udaje obou smluvnich stran,

- co je pfedmétem akceptacniho fizeni,

- shrnuti prabéhu akceptacniho Fizeni (zejména budou v akceptaénim protokolu

uvedena data odeslani/pfijeti pfedmétného vystupu, jakozto i dal§i vyznamné
skute&nosti),

- vysledek akceptaéniho fizeni, tj. bude explicitné uvedeno, Ze Objednatel jiz
k pfedanému vystupu nema zadné dalSi pfipominky,
- jméno a pfijmeni (Citeln& napsané) osoby/osob provadéjici akceptacni fizeni
- datum a €as vystaveni akcepta&niho protokolu Objednatelem.
Akceptace jednotlivych fazi realizace plnéni bude Objednatelem realizovana vzdy po jejich

ukoné&eni, a to na zakladé skutecné poskytnutého pinéni ze strany Poskytovatele, tzn. po
ukonceni:

- Gty fazi programu Top management, 4 x (e-learningovy kurz a 1 den prezencni vyuky)
a predani jedné zpravy o innosti po realizaci posledni faze;

- prvni faze programu Zdrava organizace a pfedani zpravy o &innosti,druhé faze programu
Zdrava organizace a predani zpravy o ¢innosti,

- treti faze programu Zdrava organizace a predani zpravy o ¢innosti,

- vzdélavaci akce ZavéreCné setkani, pfedani vSech vystupl na zavéreéné schlzce a
zpravy o cinnosti.

Podminkou akceptace jednotlivé faze realizace pInéni je odsouhlaseni zpravy o Cinnosti,
kterou zasle Poskytovatel Objednateli do 10 pracovnich dnl po skonceni jednotlivé faze.



Dodavatel je opravnén vystavit fakturu na zakladé Objednatelem odsouhlasenych zprav

o Cinnosti v akceptacnim fizeni.

9.1 Objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli za realizaci predmétu dle &l. 2 této Smlouvy

9 CENA A PLATEBNi PODMINKY

astku ve vysi max. ,DOPLNi VYBRANY DODAVATEL" K& bez DPH.

9.2 Nize uvedené ceny jsou zavazné pro Ucely fakturace:

Prezenéni kurz Top Cena za1den dtto v&. DPH Cena celkem za dtto v&. DPH
management (4 x 1 den), bez DPH ' 4 dny bez DPH '
€etné studijnich materialG a
‘F’) el 1 ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT*
e-learning Cenazal Cena za 10
uCastnika bez dtto v€. DPH UCastnikt bez dtto v€. DPH
DPH DPH
»,DOPLNIT* »,DOPLNIT* LDOPLNIT* »,DOPLNIT*
Individuaini kougink (3 x 90 Cenazal . Cenaza 10 )
minut) ucastnika bez dtto v€. DPH ucastnikd bez dtto v&. DPH
DPH DPH
L,DOPLNIT* L,DOPLNIT* LDOPLNIT* »,DOPLNIT*
Prezencni skupinova vyuka, Cenazal 3 Cena celkem za 5
blok 1 (trvani dva dny), véetng |  SKupinu bez dtto v&. DPH 8 skupin bez dtto v&. DPH
studijnich materialt a DPH DPH
pomucek ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* L,DOPLNIT" ,DOPLNIT*
Prezenéni skupinova vyuka, Cenazal ; Cena celkem za }
blok 2 (trvani dva dny), véetné skupinu bez dtto v&. DPH 8 skupin bez dtto v¢. DPH
studijnich materialt a DPH DPH
pomucek ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT*
Prezenéni skupinova vyuka, Cena zal 3 Cena celkem za 5
blok 3 (trvani jeden den), skupinu bez dtto v¢€. DPH 8 skupin bez dtto v¢. DPH
véetné studijnich materialt a DPH DPH
PEITIIEE S ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT* ,DOPLNIT*
e-learning Cenazal Cena za 120
uCastnika bez dtto v¢€. DPH UCastniku bez dtto v¢€. DPH
DPH DPH
+DOPLNIT* »,DOPLNIT* LDOPLNIT* »,DOPLNIT*
Vzdglavaci akce Zavérecné Cena za 1 Qggiti?k}io
setkani (vetné obCerstventi, ugastnika bez | dtto v&. DPH T dtto v&. DPH
pronajmu salu a vSech DPH prednasejici
pomfjcek) bez DPH
+~DOPLNIT* ~DOPLNIT" ~DOPLNIT" »,DOPLNIT*

9.3 Celkové cena v K& bez DPH vedena v odst. 9.1 této Smlouvy, stejné tak dil€i ceny uvedené
vodst. 9.2 této Smlouvy jsou cenami nejvySe pfipustnymi, nepfekroCitelnymi a musi
zahrnovat sluzby, dodavky d&ijiné €innosti, které v této Smlouvé nejsou vyslovné uvedeny
a které jsou vS8ak nezbytné pro provedeni pfedmétu plnéni dle této Smlouvy.
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Cenu za pInéni dle této Smlouvy Ize prekro it v pfipadé&, ze béhem realizace predmétu pinéni
dojde ke zvySeni sazby dané z pfidané hodnoty, ktera se uplatfiuje na pfedmét vefejné
zakazky ke dni uskuteénéni zdanitelného pInéni. V takovém pfipadé je Poskytovatel opravnén
Uctovat sazbu DPH ve vySi podle pravnich pfedpistd u¢innych v dobé vzniku zdanitelného
pinéni.

Cena bude placena za Objednateli skuteéné poskytnuté plnéni fadné a bez vad, a to
na zakladé dil¢ich samostatnych ucéetnich ¢&i danovych dokladd (dale jen ,faktura®)
vystavenych Poskytovatelem do 5 kalendafnich dnl vzdy po ukonéeni akceptaéniho Fizeni
dle odst. 8.8 této Smiouvy.

Splatnost faktur musi €init 30 kalendafnich dnd a pocina bézet od data doruceni faktury
na adresu sidla Objednatele. Nedilnou soucasti faktury musi byt Objednatelem potvrzeny
akceptacni protokol (zprava o ¢innosti). Posledni faktura v kalendafnim roce musi byt
Objednateli doru¢ena nejpozdéji 10. prosince pfislusného roku.

Cena uvedena na faktufe musi byt ¢lenéna na cenu v K& bez DPH, vysi DPH v K& a cenu
v K& v€etné DPH. Faktura musi obsahovat v8echny dalSi nalezitost dle platnych pravnich
predpisa.
Veskeré platby musi probihat vyhradné v K& a rovnéz veSkeré uvedené cenové udaje musi
byt v KE.

Uhrazenim se pro Gcely této Smlouvy rozumi odepsani pfislusné Castky z uctu Objednatele
ve prospéch uctu Poskytovatele.

Objednatel si vyhrazuje pravo pred uplynutim Ihlty splatnosti vratit fakturu Poskytovateli,
pokud neobsahuje pozadované nalezitosti nebo obsahuje nespravné cenové udaje.
Opravnénym vracenim faktury prestava bézet pavodni IhGta splatnosti. Opravena nebo
pfepracovana faktura musi byt nasledné opatfena novou lhltou splatnosti, jez musi ¢€init 30
kalendafnich dnu.

Objednatel nebude poskytovat zalohy.

10 OPRAVNENE OSOBY SMLUVNICH STRAN

Opravnénou osobou Objednatele ve vécech tykajicich se této Smlouvy, vyjma jednani
0 zménach obsahu této Smlouvy, je Ing. Vlasta Vachova, e-mail: vlasta.vachova@mpsv.cz,
tel: +420 221 923 652, pfipadné Ing. Lenka Kli¢kova, e-mail: lenka.klickova@mpsv.cz, tel:
+420 221 922 427.

Opravnénou osobou Poskytovatele ve vécech této Smlouvy, vyjma jednani o zmeénach
obsahu této Smlouvy, je DOPLNi VYBRANY DODAVATEL e-mail: DOPLNi VYBRANY
DODAVATEL, tel.: DOPLNi VYBRANY DODAVATEL.

11 OCHRANA INFORMACI

Poskytovatel se zavazuje, ze zachova jako divérné veskeré informace, o kterych se dozvi
v souvislosti s uzaviranim a poskytovanim plnéni dle této Smlouvy (dale jako ,Duvérné
informace®). Povinnost poskytovat informace podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, neni timto ustanovenim dotéena.


mailto:vlasta.vachova@mpsv.cz
mailto:lenka.klickova@mpsv.cz

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Poskytovatel se zavazuje, Ze neuvolni, nesdéli ani nezpfistupni jakékoliv tfeti osobé Dlavérné
informace ziskané od Objednatele bez jeho pfedchoziho pisemného souhlasu, a to v jakékoliv
formé, a ze podnikne vSechny nezbytné kroky k zabezpedeni téchto Dlvérnych informaci.
Zavazek micenlivosti a ochrany Ddvérnych informaci zistava v platnosti neomezené dlouho
i po ukonceni platnosti tohoto smluvniho vztahu.

Poskytovatel se zavazuje zajistit pfi plnéni této Smlouvy ochranu osobnich udaju
zaméstnancu Objednatele i dalSich osob. Smluvni strany se zavazuji postupovat v souvislosti
s plnénim dohody v souladu s platnymi a G¢innymi pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich
udajd, tj. podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaja.

Poskytovatel se zavazuje svého pfipadného poddodavatele zavazat povinnosti mi¢enlivosti,
ochrany osobnich Udaju a respektovanim prav Objednatele nejméné ve stejném rozsahu,
VvV jakém je v zavazkovém vztahu zavazan sam. Za poruseni povinnosti uvedenych ve vété
prvni tohoto odstavce poddodavatelem odpovida Objednateli pfimo Poskytovatel.

Povinnost zachovavat mi¢enlivost se nevztahuje na informace:

11.5.1. které jsou nebo se stanou vieobecné a verejné pristupnymi jinak, nez porusenim
ustanoveni tohoto ¢lanku této Smlouvy ze strany Poskytovatele;

11.5.2. které jsou zpracovateli znamy a byly mu volné k dispozici jesté pred pfijetim téchto
informaci od Objednatele;

11.5.3. které budou nasledné Poskytovateli sdéleny bez zavazku mi€enlivosti tfetich osob,
jez rovnéz nejsou ve vztahu k nim nijak vazany; a

11.5.4. jejichz sdéleni vyzaduji platné a Gginné pravni predpisy Ceské republiky.

12 SANKCNi UJEDNANI

V pfipadé, Ze pInéni nebude poskytnuto vterminech dle Pfilohy €. 1 této Smlouvy, je
Objednatel opravnén uctovat Poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 2 000,- K& za kazdy
zapocaty den prodleni.

Poskytovatel je povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vySi 5 000,- KE za poruseni
povinnosti dle €l. 5.6 nebo 5.7 této Smlouvy a to za kazdy jednotlivy pfipad poruseni.

Poskytovatel je povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 10 000,- K& za poruseni
povinnosti dle ¢l. 5.8 této Smlouvy a to za kazdy jednotlivy pfipad poruSeni.

Poskytovatel je povinen zaplatit Objednali smluvni pokutu ve vysi 2 000,- K& v pfipadé
poruSeni jakychkoliv dalSich povinnosti stanovenych touto smlouvou nebo pfilohou €. 1 a to
za kazdy jednotlivy pfipad poruseni.

V pfipadé, ze Poskytovatel porusi povinnost mi€enlivosti i povinnost zajistit ochranu
osobnich udajl dle ¢lanku 11 této Smlouvy, zavazuje se Objednateli zaplatit smluvni pokutu
ve vySi 50.000,- K& na ucet Objednatele, a to za kazdy jednotlivy pfipad poruseni dané
povinnosti.



12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

Smluvni pokutu stejné jako pfipadnou $kodu &i jinou Ujmu vzniklou Objednateli vlivem €innosti
Poskytovatele se Poskytovatel zavazuje zaplatit Objednateli nejpozdéji do 30 kalendafnich
dnl ode dne, kdy bude Objednatelem o naroku na Uhradu smluvni pokuty a jeji vysi resp.
vzniklé Skody i jiné Ujmy a jeji vySi prokazatelné informovan.

PFi nedodrzeni terminu splatnosti faktury Objednatelem je Poskytovatel opravnén pozadovat
Uhradu Uroku z prodleni ve vysi dle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., kterym se urCuje vyse
urokll z prodleni a naklad( spojenych s uplatnénim pohledavky, uréuje odmeéna likvidatora,
likvidaCniho spravce a Clena organu pravnické osoby jmenovaného soudem a upravuji
nékteré otazky Obchodniho véstniku a vefejnych rejstiik(i pravnickych a fyzickych osob,
ve znéni nafizeni vlady ¢. 184/2019 Sb.

Smluvni strany sjednavaiji, ze v pfipadé vzniku naroku Objednatele na vice smluvnich pokut
ulozenych Poskytovateli podle této Smlouvy se takové pokuty scitaji.

Neni-li v této Smlouvé stanoveno jinak, zaplacenim jakékoliv smluvni pokuty nezbavuje
povinnou smluvni stranu povinnosti spinit své povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy a nedotyka
se naroku na nahradu Skody ¢i jiné Gjmy v plné vysi.

12.10.Smluvni strany sjednavaji, Zze jakoukoliv smluvni pokutu &i vzniklou Skodu vyjadfitelnou

131

13.2

13.3

141

14.2
14.3

v penézich je Objednatel opravnén jednostranné zapocist formou jednostranného zapoctu
proti jakékoliv pohledavce (splatné Ci nesplatné) Poskytovatele proti Objednateli z titulu
Uhrady Casti ceny za pInéni dle této Smlouvy.

13 NAHRADA SKODY

Smluvni strany nesou odpovédnost za zplUsobenou $kodu &i jinou Ujmu v ramci platnych
pravnich pfedpisu a této Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho usili
k pfedchazeni Skodam a k minimalizaci vzniklych $kod.

Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho Usili k odvraceni a pfekonani okolnosti
vyluéujicich odpovédnost za Skodu €i jinou ujmu.

Na odpovédnost za $kodu ¢&i jinou Ujmu prokazatelné zplsobenou ¢innosti pfislusné smluvni
strany a nahradu Skody ¢&i jiné ujmy se vztahuji pfislusna ustanoveni zakona €. 89/2012 Sb.,
ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

14 PLATNOST A DOBA TRVANi SMLOUVY

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami. Smlouva
nabyva ucinnosti dnem jejiho uvefejnéni v Registru smluv Ministerstva vnitra dle zakona
€. 340/2015 Sb., zakon o registru smluv. Uvefejnéni smlouvy zajisti bez zbyte&ného odkladu
Objednatel.

Tato Smlouva se uzavira na dobu uréitou do 31. 12. 2020.

Objednatel je opravnén odstoupit od této Smlouvy, v pfipadé, Ze Poskytovatel nezahaji radné
poskytovani plnéni ani do 5 kalendafnich dnd od pisemného vyzvani Objednatelem nebo
je opakované v prodleni s pInénim jakékoliv povinnosti dle této Smlouvy v pribéhu 14
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14.4

145

14.6

14.7

151

15.2

16.1

16.2

kalendafnich dnli. Odstoupeni od této Smlouvy nabyva ucinnosti dnem nasledujicim po dni
prokazatelného doruceni jeho pisemného vyhotoveni Poskytovateli. Objednatel je opravnén
odstoupit i jen od samostatné ¢asti pInéni.

V pfipadé odstoupeni Objednatele od této Smlouvy z vySe uvedenych divodu, ma Objednatel
narok na nahradu prokazanych nakladu, které muvzniknou v souvislosti s pfijetim
nahradniho feSeni. Odstoupenim od této Smilouvy neni dotéen narok na smluvni pokutu
platné vznikly v dobé pfed odstoupenim od této Smlouvy.

Kterakoliv ze smluvnich stran je dale opravnéna odstoupit od této Smlouvy za podminek
stanovenych zakonem €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Objednatel je opravnén tuto Smlouvu vypovédét i bez uvedeni divodu. Vypovédni lhdta ¢ini
1 mésic a poc¢ina bézet dnem nasledujicim po dni prokazatelného doru¢eni pisemné vypovédi
Poskytovateli. Po dobu vypovédni Ihlty trvaji vSechna prava a povinnosti smluvnich stran
touto Smlouvou zaloZzené. Poskytovatel se zavazuje poskytovat plnéni, na nichz
se s Objednatelem dohodl do doby obdrzeni pisemné vypovédi, neni-li ve vypovédi
stanoveno jinak. Objednatel se zavazuje cenu za takovéto pInéni poskytnuté v souladu
s touto Smlouvou Poskytovateli zaplatit.

V pfipadé ukoncéeni platnosti této Smlouvy pfed uplynutim doby, na niz byla sjednana, mlze
Objednatel pozadovat, ze urcité dilCi plnéni nebude dokon&eno nebo Ze se s jeho plnénim
nezapocne. Objednatel v takovém pfipadé uhradi Poskytovateli naklady vzniklé v souvislosti
se zapoCatym plnénim a jeho pfed€asnym ukonéenim, za pfedpokladu, Ze takové naklady
byly Poskytovatelem vynaloZeny v souladu s touto Smlouvou a Ze budou Poskytovatelem
Objednateli fadné doloZeny. Narok na uhradu nakladi dle pfedchozi véty vSak Poskytovateli
nevznika v pfipadé, Ze k ukonéeni platnosti této Smilouvy, byt ze strany Objednatele, doslo
z davodu stojicich na strané Poskytovatele.

15 ROZHODNE PRAVO

Vztahy mezi smluvnimi stranami touto Smlouvou vyslovné neupravené se fidi platnymi
a ucinnymi pravnimi pfedpisy, zejména zdkonem &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Spory vzniklé ze zavazkovych vztahl zalozenych touto Smlouvou, budou rozhodovat vécné
a mistné prislusné soudy Ceské republiky.

16 ZAVERECNA USTANOVENI

Tuto Smlouvu Ize ménit nebo doplfiovat pouze pisemnymi dodatky oznadovanymi
a Cislovanymi vzestupnou Fadou po dohodé obou smluvnich stran a podepsanymi
opravnénymi zastupci smluvnich stran uvedenymi v zahlavi této Smlouvy. Jina ujednani jsou
neplatna.

Tato Smlouva je uzavirand v elektronické podobé, tj. prostfednictvim uznavaného
elektronického podpisu, ve smyslu zakona €. 297/2016 Sb., o sluzbach vytvarejicich davéru
pro elektronické transakce, opatfeného ¢asovym razitkem.
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16.3 Poskytovatel podpisem této Smlouvy vzal na védomi, Ze Smlouva bude uvefejnéna na profilu
Objednatele a v registru smluv.

16.4 Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této Smlouvy neplatnym &i ned¢innym, Smluvni
strany se zavazuji jednat v dobré vife s cilem nahradit neplatné/neucinné ustanoveni
ustanovenim platnym/uéinnym, které nejlépe odpovida plvodné zamyslenému Uucelu
ustanoveni neplatného/nedcinného.

16.5 Smluvni strany prohlasuji, Ze tato Smlouva je projevem jejich pravé a svobodné vile
a na dukaz dohody o vSech ¢lancich této Smlouvy pfipojuji své podpisy.
16.6 Nedilné soucasti této Smlouvy tvofi tyto pfilohy:
Pfiloha €. 1: Specifikace predmétu pInéni
Pfiloha €. 2: Popis realizace pfedmétu plnéni
Pfiloha €. 3: Realiza¢ni tym, jmenny seznam osob

PFiloha €. 4: Seznam poddodavatel(

Za Objednatele: Za Poskytovatele:
V Praze dne \% dne
Ing. Radka KlimeSova jméno opravnéného zastupce
feditelka personalniho odboru funkce
Ceska republika — Ministerstvo prace Nazev Dodavatele

a socialnich véci
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Priloha €. 1
Specifikace predmétu pInéni

Obecné vymezeni predmétu pIlnéni

Pfedmétem plnéni vefejné zakazky je zajisténi realizace vzdélavacich aktivit pro statni zaméstnance
a zaméstnance MPSV na pozicich pFedstaveny/vedouci zaméstnanec vcéetné realizace
vzdélavacich aktivit pro Top management MPSV. Pfedmét pinéni vefejné zakazky obsahuje e-
learning a prezen&ni skupinové kurzy zaméfené na rozSifeni a prohloubeni odbornych znalosti a
dovednosti predstavenych v oblasti soft skills a v oblasti manazerskych dovednosti. Pro Top
management bude tento program roz$ifen o individualni koucink.

Ramcové je vefejna zakazka, ktera je uréena pro cca 120 zaméstnanc(i, zaméfena na naplnéni cill
rozvojového programu ,Zdrava organizace®, jehoz nedilnou soucasti je podpora zdravého pfistupu
k pInéni pracovnich ukoll z hlediska psychologického, fyziologického i socialniho. Cely projekt bude
zakonc&en zavérecnym setkanim ucéastnik( tohoto rozvojového programu, jehoz cilem bude sdileni
nabytych znalosti a dovednosti.

BlizSi specifikace predmétu pinéni:
Manazerské akademie 2020 bude realizovana ve tfech programech:

o vzdélavaci program Top management,
o vzdélavaci program Zdrava organizace,
o vzdélavaci akce Zavérecné setkani.

Vzdélavaci program Top management se bude Fidit témito pravidly:

1. Kalibra¢ni schiizka pfed zacatkem realizace celé vzdélavaci akce (vSech program() pro
upfesnéni oCekavani a specifickych potfeb (zastupce Poskytovatele i Objednatele)

2. E-learningové kurzy v oblasti soft skills a manazerského rozvoje pro 10 ucastnik(l (U€astnici
budou mit moznost pfipojit se k LMS (Learning Management system) poskytovatele))
e 4 kurzy, jeden kurz zafazen vzdy pfed jeden den prezencni skupinové vyuky (4 x 1 den),
tj.
1. e-learningovy kurz, 1. den prezenéni vyuky,
2. e-learningovy kurz, 2. den prezenéni vyuky,
3. e-learningovy kurz, 3. den prezenéni vyuky,
4. e-learningovy kurz, 4. den prezen&ni vyuky,

O O O O

e souhrn informaci vychazejici z obsahového zaméreni studia navazujiciho prezenéniho
Skoliciho dne, e-learning slouZi jako pfiprava pro prezenéni skupinovou vyuku,
o kazdy kurz je tematicky v souladu s navazujicim dnem prezencni skupinove vyuky
e hlavni tematické okruhy pro e-learningové kurzy:
role manazera,

o stanoveni cild,
o strategické mysleni,
o vedeni lidi,
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o angazovanost zaméstnancd,
o  motivace zaméstnancu,
o zvladani naro¢nych situaci,

kazdy e-learningovy kurz v min. rozsahu 10 snimkl + video nebo pouze video v délce
min 30 minut, ddraz na interaktivitu,

v8ech 10 ucastniku ziska dalkovy pfistup k poskytnutému e-learningu, kurzy budou
Ucastnikum k dispozici do 31. 12. 2020,

k e-learningovym kurzdm budou mit do 31. 12. 2020 dalkovy pfistup rovnéz zastupci
personalniho odboru.

3. Prezenéni skupinova vyuka v oblasti soft skills a manazerského rozvoje pro 10 uc¢astnikl

4 Skolici dny,
rozsah vyuky v jednom Skolicim dni je 8 x 45 min.,
zaCatek vyuky 9:00, konec vyuky nejpozdéji v 16:30,
hygienické prestavky: 1 dopoledni pauza (15 min.), 45 min. na obé&d, 1 odpoledni pauza
(15 min.),
zastupci personalniho odboru budou mit pfistup na prezenéni skupinovy kurz,
elektronicky zaslané dotazniky pro ucastniky pfed kazdym dnem prezencni skupinové
vyuky na jejich pracovni e-mailové adresy jako podklad pro cilenou praci lektora:

o specifikace o¢ekavani, potfeb ucastnikd,

o prostor pro konkrétni prfiklady/otazky z praxe UcastnikGl (nasledna reflexe pfi

vyuce),

vyuziti aktivizacnich didaktickych metod (dodrzeni modelu 70-20-10),
vSechny modelové situace z praxe statni spravy, relevantni terminologie v souladu se
znénim zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsSich predpisl, a
souvisejicimi sluzebnimi pfedpisy naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu,
prezenéni skupinova vyuka navazuje na teoreticky zaklad z e-learningovych kurza,
prohlubuje a upevriuje soubor kli€ovych znalosti, dovednosti a schopnosti, které jsou
nezbytné pro vSechny pfedstavené na pozici naméstek pro fizeni sekce,
hlavni tematické okruhy pro prezen¢ni skupinovou vyuku:

o role manazera,
stanoveni cild,
strategické mysleni,
vedeni lidi,
angazovanost zaméstnancd,
motivace zaméstnancu,
o  zvladani naro¢nych situaci.

o O O O O

4, Koordinator programu (administrativni a organiza¢ni podpora Dodavatele) v pribé&hu celého
plnéni vefejné zakazky

spolupracuje s povéfenou osobou Objednatele na vytvoieni planu ¢asového scénafe
Skolicich dnl pro skupinu 10 G&astnika,

zajistuje studijni materialy, prezenéni listiny, hodnotici dotazniky a dalSi pomucky dle
pozadavkU personalniho odboru MPSV,

komunikuje s lektorem, u€astniky a povéfenou osobou Objednatele,

5. Studijni materialy (tiSténa skripta pro uc€astniky)

zvlastni studijni material pro kazdy ze 4 dnl prezencni vyuky,
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uplatnéni relevantni terminologie a modelové situace zasazené do realného prostiedi
statni spravy (na zakladé znalosti zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjSich predpisu, a souvisejicich sluzebnich pfedpisi naméstka ministra vnitra pro
statni sluzbu),

zastupci personalniho odboru budou mit k dispozici vSechny materialy, které budou
v ramci realizace vefejné zakazky uréeny uc¢astnikim 1 krat + 1 krat k archivaci.

6. Hodnoceni kurzu a lektort

hodnotici dotazniky pro 10 U&astnikl dle pozadavkl personalniho odboru MPSV
zavérecna hodnotici souhrnna zprava pro personalni odbor MPSV

7. Osvédéeni pro 10 ucastnikGl (dle pozadavk( personalniho odboru MPSV), originaly 4
prezencnich listin podepsanych uéastniky

Vzdélavaci program Zdrava organizace se bude fidit témito pravidly:

1. E-learningovy kurz (min. jeden dle pozadavku v zadavaci dokumentaci) v oblasti psychického
a fyzického zdravi pro 120 uc¢astnikd (U¢astnici budou mit moznost pFipojit se k LMS (Learning
Management system) poskytovatele))

jeden kurz zafazen pfed jeden blok prezenéni skupinové vyuky (2 krat 2 dny + 1 den),
dle nabidky bude poskytnut jeden, dva nebo tfi e-learningové kurzy, kazdy bude zafazen
pied blok prezen&ni vyuky, ktery s nim obsahové souvisi
tj. 1. e-learningovy kurz, 1. blok vyuky (dva dny), 2. blok vyuky (dva dny), 3. blok vyuky
(1 den),
nebo 1. e-learningovy kurz, 1. blok vyuky (dva dny), 2. e-learningovy kurz, 2. blok vyuky
(dva dny), 3. blok vyuky (1 den),
nebo 1. e-learningovy kurz, 1. blok vyuky (dva dny), 2. blok vyuky (dva dny), 2. e-
learningovy kurz, 3. blok vyuky (1 den),
slouzi jako pfiprava pro prezencni skupinovou vyuku, sjednoceni teoretickych znalosti
ucastniku,
kurz je tematicky v souladu s navazujicim blokem prezenéni skupinové vyuky
hlavni tematické okruhy pro e-learningové kurzy:
sladovani osobniho a pracovniho Zivota,
pozitivni my3$leni a sebepfijeti,
fyzické a psychické zdravi,
vyznam pohybu a relaxaéni cviceni,
zvladani stresu a syndrom vyhofeni,

o duSevni rovnovaha a pohoda,
kazdy e-learningovy kurz v min. rozsahu 10 snimk( + video nebo pouze video v délce
min 30 minut, diraz na interaktivitu,
vSech 120 ucastnik(l ziska dalkovy pfistup k poskytnutému e-learningu, kurzy budou
Ucastnikam k dispozici do 31. 12. 2020
k e-learningovym kurzm budou mit do 31. 12. 2020 dalkovy pfistup rovnéz zastupci
personalniho odboru

O O O O

2. Prezenéni skupinova vyuka v oblasti psychického a fyzického zdravi pro 120 uc¢astnik(:

8 skupin 0 12 nebo 13 u&astnicich
5 Skolicich dni (3 vyukové bloky: 2 x 2 dny + 1 den)
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rozsah vyuky v jednom Skolicim dni je 8 x 45 min.
zaCatek vyuky 9:00, konec vyuky nejpozdéji v 16:30
hygienické prestavky: 1 dopoledni pauza (15 min.), 45 min. na obéd, 1 odpoledni pauza
(15 min.)
zastupci personalniho odboru budou mit pfistup na prezenéni skupinové kurzy
elektronicky zaslané dotazniky pro Uc¢astniky pfed kazdym blokem prezenc¢ni skupinové
vyuky na jejich pracovni e-mailové adresy jako podklad pro cilenou praci lektora:

o specifikace o¢ekavani, potfeb ucastniki

o prostor pro konkrétni pfiklady/otazky z praxe ucastnikil (nasledna reflexe pfi

vyuce)

vyuziti aktivizacnich didaktickych metod (dodrzeni modelu 70-20-10)
v§echny modelové situace z praxe statni spravy, relevantni terminologie v souladu se
znénim zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisl, a
souvisejicimi sluzebnimi pfedpisy naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
prezenCni skupinova vyuka navazuje na teoreticky zaklad z e-learningového kurzu,
prohlubuje a upevriuje soubor kliGovych znalosti, dovednosti a schopnosti, které jsou
nezbytné pro vSechny pfedstavené na pozici naméstek pro fizeni sekce, feditel odboru
a vedouci oddéleni
hlavni tematické okruhy pro prezen¢ni skupinovou vyuku:

o sladovani osobniho a pracovniho zZivota,
pozitivni mysleni a sebepfijeti,
fyzické a psychické zdravi,
vyznam pohybu a relaxacni cviceni,
zvladani stresu a syndrom vyhofteni,
o duSevni rovnovaha a pohoda,

O O O O

3. Koordinator programu (administrativni a organiza¢ni podpora Dodavatele) v pribéhu celého
plnéni vefejné zakazky

spolupracuje s povéfenou osobou Objednatele na vytvoreni planu ¢asového scénare
Skolicich dnl pro skupinu 120 G&astniku

zajistuje studijni materialy, prezenéni listiny, hodnotici dotazniky a dal$i pomucky dle
pozadavkU personalniho odboru MPSV

komunikuje s lektorem, u&astniky a povéfenou osobou Objednatele

4. Studijni materialy (ti5t€na skripta pro ucastniky)

zvlastni studijni material pro kazdy blok prezen&ni vyuky

uplatnéni relevantni terminologie a modelové situace zasazené do realného prostfedi
statni spravy (na zakladé znalosti zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni
pozdéjSich predpisu, a souvisejicich sluzebnich pfedpisi naméstka ministra vnitra pro
statni sluzbu)

zastupci personalniho odboru budou mit k dispozici vSechny materialy, které budou
v ramci realizace vefejné zakazky urCeny ucastnikim 1 krat + 1 krat k archivaci

5. Hodnoceni kurzu a lektort

hodnotici dotazniky pro 120 u¢astniku dle pozadavkl personalniho odboru MPSV
zavérecna hodnotici souhrnna zprava pro personalni odbor MPSV

6. Osveédceni pro 120 u€astniku (dle pozadavk( personalniho odboru MPSV)
7. ZavéreCna schlzka - vyhodnoceni kurzu, pfedani vystupl (zastupci Poskytovatele i
Objednatele):
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e osvédc&eni pro ucastniky (120)
o 1krat tiSténa verze pro ucastniky
e originaly vSech prezencnich listin podepsanych Uc¢astniky k archivaci (pokud jiz nebyly
dodany po kazdé fazi)

Vzdélavaci akce Zavérecné setkani se bude ridit témito pravidly:

1. Povéfeny zastupce Objednatele domluvi s koordinatorem Poskytovatele termin konani
vzdeélavaci akce Zavérecné setkani, pro jejiz konani Poskytovatel zajisti:

informovanost a potvrzeni U¢asti od vSech Ucastnikt vzdélavacich program

e prezencni listinu

e zasedaci mistnost &i sal s misty k sezeni pro 120 uc¢astnikd vzdélavacich programu a pro
cca deset zastupcl vedeni MPSV v dochazkové vzdalenosti max. 30 minut chiize od
hlavni budovy MPSV, Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2,

e moderatora celé vzdélavaci akce

¢ audiovizualni techniku a pom(cky pro lektory ¢i pfednasejici,

e obcerstveni pro U€astniky i pfednasejici (130 osob + pfednasejici) v rozsahu minimalné
na osobu:

e 3 x 0,51 nealkoholického napoje — vody, perlivé vody, ovocnych dzust i jinych napoja,
které podporuiji filozofii zdravé organizace

o 2 x kava a €aj, cukr, sladidlo, alternativni sladidla, smetana, mléko, bezlaktézové mléko

o 2 x chlebicek, 2x sladké pecivo nebo zakusek

e 1 porce ovoce rliznych druhl (napf. hroznové vino, jahody, banany, pomerance, jablka,
blumy, atd.)

Ucel a cil vefejné zakazky

Na zakladé vyhodnoceni Manazerské akademie realizované v roce 2019 prostfednictvim vystupni
zpravy a doporuceni lektorl pro dalsi rozvoj ucastniki navrhujeme realizovat inovativni rozvojovy
program ,Zdrava organizace®, ktery bude orientovdn na podporu dusSevniho a télesného zdravi
predevsim stfedniho managementu, bude rozvijet zdravéjsi pfistup k praci na urovni psychologické,
fyziologické i socialni a bude zakon&en zavére€nym pracovnim setkdnim pro sdileni nabytych
znalosti mezi u€astniky.

Top managementu MPSV je uréen unikatni 8kolici program tvofeny virtudlnimi kurzy, prezen&nimi
kurzy a individualnim koucinkem s obsahovym zaméfenim na rozvoj kliCovych manazerskych
dovednosti a leadershipu ucastniku.

Cilem realizace vefejné zakazky je zprostfedkovat komplex zakladnich a prohlubujicich znalosti,
dovednosti a schopnosti, které jsou nezbytné pro kvalitni pInéni sluzebnich povinnosti na misté
predstaveného na urovni nameéstka pro fizeni sekce, feditele odboru a vedouciho oddéleni MPSV.
Cilem vefejné zakazky je rovnéz upevnit manazerské dovednosti pfedstavenych véetné zvy3eni
jejich psychické odolnosti a télesného zdravi napfi¢ organizaéni strukturou MPSV, dosahnout jejich
zdravéjsiho pfistupu k praci na mnoha urovnich a motivovat je k vytvareni ,zdravé organizace®.
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Povinnost vzdélavani pfedstavenych vyplyva rovnéz ze zakona o statni sluzbé a ze znéni sluzebniho
predpisu €. 4/2019 nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu, kterym se stanovi Ramcova pravidla
vzdélavani ve sluzebnich ufadech.

Pozadavky na plnéni verejné zakazky

Objednatel pozaduje realizaci plnéni v jednotlivych fazich, a to:

Vzdélavaci program Top management bude probihat v téchto fazich:
o 1. e-learningovy kurz, 1. den prezen&ni vyuky,
o 2. e-learningovy kurz, 2. den prezencni vyuky,
o 3. e-learningovy kurz, 3. den prezencni vyuky
o 4. e-learningovy kurz, 4. den prezencni vyuky
Terminy realizace jednotlivych fazi navrhne Objednatel ve spolupraci s koordinatorem
Poskytovatele a k realizaci je pfipravi Poskytovatel. Po ukon&eni posledni faze vyuky Poskytovatel
doda Objednateli
¢ vyplnéné (podepsané) ¢tyfi prezencni listiny za vSechny ¢tyfi dny prezenéni vyuky

e zavérecnou souhrnnou hodnotici zpravu (elektronicka verze)

osvédceni pro 10 Ucastnikd

e zpravu o ¢innosti ve vSech fazich

Vzdélavaci program Zdrava organizace bude probihat v téchto fazich:

1. faze - 1. e-learningovy kurz, 1. blok prezenéni skupinové vyuky 2 dny

1. faze bude ukoncena nejpozdéji 30. 8. 2020.

Ukonéenim 1. faze se rozumi:
e zpfistupnéni 1. e-learningového kurzu pro 120 u¢astnikd
¢ realizace 1. bloku prezenéni skupinové vyuky pro 120 ucastnikd (2 dny)
e pfedani zpravy o €innosti v 1. fazi

2. faze — (2. e-learningovy kurz dle Popisu realizace predmétu plnéni), 2. blok prezenéni skupinové
vyuky
2. faze bude ukon&ena nejpozdéji 16. 10. 2020.

Ukonc¢enim 2. faze se rozumi:
e zpfistupnéni 2. e-learningového kurzu pro 120 ucéastnik( (dle Popisu realizace pfedmétu
pinéni)
o realizace 2. bloku prezen¢ni skupinové vyuky pro 120 ucastnikd (2 dny)
e pfedani zpravy o €innosti v 2. fazi

3. faze — (3. e-learningovy kurz dle Popisu realizace predmétu plnéni), 3. blok prezenéni skupinové
vyuky
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3. faze bude ukoncena nejpozdé&ji 29. 11. 2020.

Ukonéenim 3. faze se rozumi:
e zpfistupnéni 3. e-learningového kurzu pro 120 ucastnik( (dle Popisu realizace predmétu
plnéni)
e realizace 3. bloku prezenc¢ni skupinové vyuky pro 120 ucastniku (1 den)
e pfedani vypInénych prezenénich listin za 8 skupin za kazdy z péti dnl prezenéni vyuky
e predani souhrnné hodnotici zpravy (elektronicka verze)
e predani 120 osvédceni
e pfedani zpravy o ¢innosti ve 3. fazi

Déj jednotlivych fazi se miize v asovém scénafi prekryvat, tzn., Ze druha faze maze byt zahajena
pro skupiny uc¢astnik(, které jiz maji ukonéenu prvni fazi az do prezenéni skupinové vyuky véetné,
atd.

Vzdélavaci program Zavérecné setkani bude probihat:

Povéreny zastupce Objednatele domluvi s koordinatorem Poskytovatele termin konani vzdélavaci
akce Zavérecné setkani, vzdélavaci akce probéhne po ukoncéeni 3. faze vzdélavaciho programu
Zdrava organizace. Koordinator Poskytovatele zajisti véas informovanost a potvrzeni Uc¢asti od
vS§ech ucastnikll vzdélavacich programu a informuje zastupce Objednatele o poétu ucastnikl pro
Zavérecné setkani, pfipravi prezenéni listinu vSech ucastnikli, nasledné zajisti celou organizaci
vzdélavaci akce Zavérecné setkani, po jeji realizaci zasle Objednateli zpravu o ¢innosti a prezenéni
listinu s podpisy uc¢astnika.

Poskytovatel zajisti e-mailovou komunikaci se vdemi Ucastniky vzdélavacich programu i akci.
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Priloha €. 2
Popis realizace predmétu plnéni
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Priloha €. 3
Realiza¢ni tym - jmenny seznam osob

Realizaéni tym musi mit nejméné 4 osoby (kromé pfipadnych technickych a administrativnich
zaméstnancu), bez ohledu na to, zda se jedna o zaméstnance Poskytovatele nebo osoby v jiném
vztahu k Poskytovateli.

PozZadavky na pozici:
BUDE DOPLNENO JMENO A PRIJMENI

Odborny garant programu:
- min. vysokoskolské vzdélani magisterského studijniho programu s profilaci psychologie,
sociologie, management lidskych zdroju nebo vzdélavani dospélych
- min. 5 let praxe v nékterych z vySe uvedenych obor(

BUDE DOPLNENO JMENO A PRIJMENI

Koordinator vzdélavaciho programu:
- min. stfedoSkolské vzdélani s maturitou
- min. 1 rok praxe na pozici koordinatora vzdélavacich aktivit (koordinaci vzdélavacich akci se
rozumi zejména pfiprava, realizace a inovace vzdélavacich akci, odborny dohled a
spoluprace pfi pfipravé a realizaci vzdélavacich akci).

BUDE DOPLNENO JMENO A PRIJMENI

Lektor €. 1:
- min. vysokoskolské vzdélani magisterského studijniho programu v oboru Psychologie
- min. 5 let praxe v oboru Psychologie
- min. 3 roky praxe ve Skoleni tzv. soft skills

BUDE DOPLNENO JMENO A PRIJMENI

Lektor €. 2:

- min. vysokoskolské vzdélani magisterského studijniho programu pedagogického zaméreni
nebo Management lidskych zdroj(

- min. 5 let praxe v oblasti vzdélavani dospélych

- min. 3 roky praxe ve Skoleni tzv. soft skills

Alespon jeden €len realizaéniho tymu, kromé koordinatora (tj. ten, ktery bude provadét
individualni kouéink), musi mit platnou akreditaci v kouéinku z MSMT, CAKO, EMCC, ICF
nebo jiné narodné ¢i mezinarodné uznavané organizace a zaroven musi spliiovat minimalné
5 let praxe v oblasti kou€ovani a mit prokazatelné odkou¢ovano min. 100 hodin se zamérenim
na oblast rozvoje vrcholového managementu.
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Priloha ¢. 4
Seznam poddodavateli

Varianta 1:
PInéni vefejné zakazky uvedené vyse bude plnéno prostfednictvim nasledujicich poddodavatel(:

UVEDEN!I, ZDA
NAZEV SUBJEKTU. DEFINICE CASTI PLNENi, KTEROU % Eomil TIMTO
Moo (56 DODAVATEL BUDE PLNIT EINEN PODDODAVATELEM
’ PROSTREDNICTVIM PODDODAVATELE JE PROKAZOVANA
KVALIFIKACE
Varianta 2:

PInéni vefejné zakazky uvedené vySe nebude pIinéno prostfednictvim poddodavatel(.
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