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Principy OVZ

Odpovědnost veřejné správy
strategické zadávání, hledání udržitelných řešení, zlepšování postupů a řízení, 
participace se zainteresovanými stranami

Udržitelné náklady
Zadavatel je řádný hospodář, postupuje v souladu s principy 3E, hledá nejlepší 
hodnotu za peníze

Důstojné pracovní podmínky
Zohledňování lidí a dopadů veřejné zakázky na lidi 

Férová soutěž a dodavatelské vztahy
Otevřenost a transparentnost, férová soutěž, zohledňování poddodavatelů a 
dopadů na ně 

Ekologicky udržitelná řešení 



Příležitosti OVZ

 Zaměstnávání osob znevýhodněných na trhu práce, vč. osob s trestní minulostí
 Podpora praxe, zvyšování kvalifikace a rekvalifikace
 Důstojné pracovní podmínky 
 Podpora účasti sociálních podniků na veřejných zakázkách
 Podpora účasti malých a středních podniků na veřejných zakázkách
 Přínos pro místní ekonomiku, komunitu 
 Etické nakupování
 Férové podmínky v dodavatelském řetězci
 Ekologicky šetrné příležitosti, včetně oběhové ekonomiky a ekoinovací



Kroky k implementaci OVZ

KROK 1: Přijměte principy odpovědného veřejného zadávání

na úrovni top managementu

v komplexním strategickém dokumentu organizace

určete odpovědnosti za implementaci OVZ

komunikujte přijetí principů, proškolte zaměstnance
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KROK 2: Strategicky zvolte (individuální) příležitosti OVZ

využijte potenciál veřejných zakázek pro prosazení vašich politik 
a získejte maximální hodnotu za vynaložené finanční prostředky

spolupráce s dalšími úřady a odborníky

konkrétní, dosažitelné a měřitelné cíle (SMART)

komunikace o zvolených příležitostech
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KROK 3: Uveďte OVZ do praxe 

důležité je včasné plánování (plán zakázek)

začněte v malém a dobrou praxi rychle rozšiřte

využití kontrolního listu k vyhodnocení příležitostí  OVZ na úrovni veřejné zakázky

transparentně komunikujte OVZ navenek (PTK, Meet the buyer)
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KROK 4: Monitoring, evaluace a stálé zlepšování

pravidelná evaluace, resp. monitoring klíčových dat procesu zadávání

vyhodnocování dat a následná revize zavedených postupů

= stálé zlepšování

komunikace o výsledcích OVZ, sdílení dobré praxe
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