Kontrolni list k vyhodnoceni prilezitosti

odpovédného verejného zadavani (OVZ) pri plnéni verejné zakazky

Kontrolni otazky ANO Prilezitosti OVZ

Zaméstnavani osob
znevyhodnénych na trhu prace

Mdze na plnéni verejné zakazky ziskat praci osoba/osoby
znevyhodnéné na trhu prace?

Podpora praxe, zvySovani
kvalifikace a rekvalifikaci

Mohou na plnéni verejné zakazky ziskat praxi/zvysit si kvalifikaci
osoby znevyhodnéné na trhu prace?

Existuje zvysSené riziko, ze pfi plnéni verejné zakazky mulze
dochazet k porusovani zdkonného standardu pracovnich
podminek dle zakoniku prace, pravnich predpisd v oblasti

Podpora dustojnych
pracovnich podminek

zameéstnanosti a BOZP?

Existuje zvysené riziko, Ze pfi plnéni verejné zakdzky muaze
dochdzet k porusovani mezindrodnich umluv o lidskych pravech,
socialnich ¢i pracovnich pravech, zejména Gmluv Mezinarodni

Podpora dustojnych
pracovnich podminek

organizace prace uvedenych v Priloze X smérnice ¢. 2014/24/EU?

Je relevantni v rdmci této verejné zakazky hodnotit lepsi
pracovni podminky osob podilejicich se na jejim plnéni, a to
nad ramec zdkonného standardu pracovnich podminek?

Podpora dustojnych
pracovnich podminek

Mohou-li verejnou zakazku (nebo jeji ¢ast) plnit socialni podniky,
jakym zplGsobem je lze podporit v pristupu k Gcasti ve verejné
zakazce?

Podpora Ucasti socialnich pod-
nikd na verejnych zakazkach

Mohou verejnou zakazku plnit malé podniky? Je vhodné
prijmout takova opatreni, aby se zlepsil jejich pristup k Gcasti
ve verejné zakazce?

Prinos pro mistni ekonomiku,
komunitu

Existuje zvysSené riziko problémovych vztahl v dodavatelském
fetézci, zejména pro malé a stredni podniky jako napr. opozdéna
splatnost faktur, nelegélni zaméstnavani osob, porusovani
BOZP, nedodrzovani pravnich predpisd o ochrané zivotniho

Férové dodavatelské vztahy

prostredi apod.?

Existuje ekonomicky prijatelné reseni, které umozni ziskat plnéni
Setrnéjsi k Zivotnimu prostredi, napr. povede k Uspore energie,
snizeni emisi, k vyuziti ekologickych materialQ, recyklaci, snizeni

b

odpora ekologicky setrnych
eseni
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mnozstvi odpadu, zapojeni cirkularniho hospodarstvi apod.?

Je s ohledem na situaci na trhu vhodné o uziti OVZ ve verejné
zakazce informovat dodavatele, napr. formou predbéznych
trznich konzultaci, technickych sSkoleni dodavatell apod.?

Komunikace zadavatelu
s dodavateli ve vztahu k OVZ

Existuji jind vyznamna rizika nebo pfilezitosti z pohledu

: , . . . Jiné
spolecenské odpovédnosti ¢i udrzitelnosti?
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Identifikovana prilezitost OVZ

Popis identifikované prilezitosti OVZ a jejiho propojeni s predmétem plnéni verejné zakazky,
zpUsobu pouziti a popis spoleéenskych beneFita:

Skolentf, konzultace a metodiky zdarma.
www.sovz.cz K| sovz@mpsv.cz F @odpovedneverejnezakazky
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Operaéni program Zaméstnanost

Proc a jak implementovat
odpovédné verejné zadavani?
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Co znamend odpovédné verejné zadavani?

Odpovédné verejné zadavani je proces, pri kterém zadavatel nakupuje
produkty, sluzby a stavebni prace, které potrebuje, pricemz ziskava
maximalni hodnotu za penize, vytvarenim prospéchu pro spolecnost

a ekonomiku, a minimalizaci negativnich dopadl na zivotni prostredi.




KROK ZA KROKEM:

implementace odpovédného verejného zadavani v organizaci ve ctyrech krocich

1. 2.

. .. . Strategicky zvolte prilezitosti
Prijméte principy odpovédného odpovédného verejného zadavani
verejného zadavani
® |ndividualné si zvolte prilezitosti podle toho,
Jednoznacné prijméte principy jakou pridanou hodnotu souvisejici s vasimi
na Grovni top managementu, politikami, cili a prioritami chcete prostred-
v komplexnim strategickém dokumentu. nictvim odpovédného verejného zadavani
dosadhnout.

Urcete odpovédnosti za implementaci. ® Spolupracujte s dalsimi GUrady a odborniky.

Komunikujte prijeti principd, interné ® Urcete si cile: konkrétni, méfitelné, dosa-
i navenek, pravidelné proskolujte zitelng, relevantni a terminované (SMART).
zameéstnance.

® O zvolenych prilezitostech komu-
nikujte interné i navenek.

Principy odpovédného verejného zadavani

Hodnoty, na kterych odpovédné verejné zadavani stoji, jsou vyjadireny principy odpovédného
verejného zadavani. Jejich prijetim a respektovanim se zadavatel prihlasi k odpovédnému verejnému
zadavani a transparentné deklaruje sv(j zdmér tento pristup vyuzivat.

( Odpovédnost verejné spravy
Zadavatel si uvédomuje a pfijima odpovédnost za dopad svych ndkupd na spolecnost, Zivotni prostredi
a na trh. O svych nakupech premysli strategicky, snazi se o hledanf udrzitelnych resent, zlepSovani svych
postupl a fizeni procesu verejnych zakadzek Je otevreny vidi zainteresovanym strandm, zejména
dodavatellim a adresatdm plnént.

( udrzitelné naklady
Zadavatel je fadny hospodar, nakupuje v souladu s principy 3E (hospodarnost, efektivnost, a G¢elnost)
a hleda vzdy nejlepsi hodnotu za vynaloZené financni prostredky.

c Distojné pracovni podminky
Zadavatel zohlednuje osoby podilejici se na plnéni verejné zakazky v celém dodavatelském retézdi,
vnima rizika a zabyva se moznymi negativnimi dopady verejnych nakupl na né. Svymi ndkupy
nepodporuje porusovani ddstojnych pracovnich podminek ¢i neetickou vyrobu.

c Férova soutéz a dodavatelské vztahy
Zadavatel postupuje transparentné, preferuje otevienou komunikaci vici dodavateliim (predbézné
trzni konzultace, akce typu ,meet the buyer®). Aktivné podporuje a rozsiruje férovou soutéz,
zohlednuje dodavatele i poddodavatele a dopady verejné zakazky na né.

c Ekologicky udrzitelna reseni
Zadavatel preferuje ekologicky udrzitelna reseni, tj. takova, kterd soucasnym i budoucim generacim
zachovaji moznost uspokojovat jejich zakladni Zivotni funkce, a pfitom nesnizuji rozmanitost prirody
a zachovavaji prirozené funkce ekosystému.

3.

Zaved'te odpovédné verejné zadavani
do praxe (na Grovni zakazky)

Zaved'te vcasné planovani.

Zacnéte v malém a dobrou praxi rychle
rozsirte.
Muzete vyuzit kontrolni list k vyhodnoceni

prilezitosti na Urovni zakazky (vzor najdete
na konci tohoto dvojlistu).

® Komunikujte prilezitosti zvolené
pro konkrétni verejnou zakaz-
ku navenek (predbézné
trzni konzultace, akce
typu ,meet the
buyer”).

v v e ° v ,
Prilezitosti odpovédného
v . , , , ,
verejného zadavani
Prijeti principd odpovédného verejného zadévani je prvnim
dalezitym krokem. Nasledné by si mél zadavatel na zakladé

svych politik, cild a priorit strategicky zvolit pfilezitosti
odpovédného verejného zadavani.

c Zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace,
véetné osob s trestni minulosti

Férové podminky v dodavatelském retézci

Ekologicky setrné zadavani, véetné cirkularni ekonomiky a ekoinovaci

SOCIALNE ODPOVEDNE
v VEREJNE ZADAVANI

4,

Monitorujte, vyhodnocujte
a stale zlepsujte

Monitorujte a pravidelné vyhodnocujte
klicova data o procesu zadavani i o dopa-
dech jednotlivych zakazek.

Na zdkladé vysledki revidujte zavedené
postupy a priority.

® Sdilejte informace o vysledcich
odpovédného verejného
zadavani.
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