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mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostfedi a o vySi pfiplatku ke mzdé za praci
ve ztizeném pracovnim prostfedi, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,nafizeni o
minimalni mzdé*“) a zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist (dale jen ,zakonik prace*) plati nasleduijici:

- Ostraha patfi do 2. skupiny praci s nejnizsi arovni zaru¢ené mzdy 88,10 K¢ za
hodinu pfi standardni pracovni dobé 40 hodin tydné (§ 3 odst. 1 nafizeni o
minimalni mzdé platné a u¢inné k 1. lednu 2019).

- P¥fijiné délce stanovené tydenni pracovni doby nez 40 hodin tydné, napf. 37,5
hodin tydné (hodinovy fond stanoveny § 79 zakoniku prace pro nepretrzity
provoz) se hodinové sazby minimaini mzdy a nejniz$i urovné zaruéené mzdy
umeérné zkraceni tydenni pracovni doby zvySuji (§ 5 odst. 1 nafizeni o
minimalni mzdé), a to dle nasledujiciho vypoctu:

Konkrétni sazby na hodinu podle stanovené tydenni pracovni doby odvodi
zameéstnavatelé ze zakladni hodinové sazby podle vzorce:

MMx = MMz krat k

k=40/x

MM = minimalni mzda pro stanovenou tydenni pracovni dobu
z =40 hodin
X = jina stanovena tydenni pracovni doba, napfiklad 37,5 hodin

Vypocet:

MM37,5 = 88,10 krat k

k=40/375=1,0667

MM37,5 = 88,10 krat 1,0667 = 93,9733333333 zaokrouhleno na 94 K¢.

Dle zakoniku prace a nafizeni o minimalni mzdé Cini nejnizSi uroven zarucené
hodinové mzdy pro vykon ostrahy v nepfetrZitém provozu 94 K¢.

Projekt Podpora implementace a rozvoje socialné odpovédného vefejného zadavani je spolufinancovan
Evropskou unii. Registra¢ni ¢islo projektu je CZ.03.3.60/0.0/0.0/15_018/0000732.
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