Mezinarodni odborny seminar

18.z3ri 2017, 9.00 - 14.00 hod.
Lichtenstejnsky paldc, Zlaty sél, U Sovovych mlynt 506/4, Praha 1

Efektivni a komplexni odpovédné verejné zaddvdni casto vyZaduje, aby pri hleddni vhodného reseni doslo
k zapojeni trhu. Vhodnd komunikace v mezich zdkona ¢. 134/2016 Sb., o zaddvdni verejnych zakdzek,
se tak stdvd zcela nezbytnou soucdsti zaddvdni verejnych zakdzek.

Britsti odbornici predstavi dobrou praxi v oblasti komunikace mezi zadavateli a dodavateli ve vefey‘ném
zaddvdni, diraz bude kladen na instituty a moznosti vyuz'ite[né v Ceské republice. Cesti odbornici v rémci
spolecnych panelovych diskusi navic objasni, jestli a jak zminénou zahranicni praxi pouZit v Ceské republice
dle naseho prdvniho rddu.

PROGRAM SEMINARE:
9.00-9.30 Registrace
9:30-11:15 Komunikace mezizadavatelia dodavateli ve veiejném zadavaninejen zpohledu odpovédného veiejného zadavani.
Komunikace- prileZitost nebo divod k obavdm a neopodstatnény risk? Co komunikace piindsi, je to Zddouci a zajakych podminek? Obavy z poruseni
hlavnich zdsad zaddvdni. Transparentnost komunikace.
Komunikace s dodavatelia koncept odpovédného verejného zaddvdni. Komunikace strategie verejného zaddvdni Ukotveni do Ceskyich podminek.
Vystoupi: Sarah Ireland, Director of Commissioning and Improvement, Croydon Council (VB), Agnieszka Kutek, Senior Strategy Officer,
Croydon Council (VB), Genine Whitehorn, Commercial, Strategy, Support & Assurance Lead, NHS England (VB), Tim Rudin, Supplier Skills and
Responsnble Procurement Manager, Commeraal Strategy and Performance, Transport For London (vB), Jifi Simon, feditel Odboru pro
verejné zakdzky, Ministerstvo zemédélstvi (CR), Petra Ingerové, Oddélenivefejnych zakazek, Ministerstvo prace a socilnich véci (CR)
Diskuse
11:15-11:30 Coffeebreak
11:30-13:00 Moznostikomunikace mezizadavatelia dodavateli ajejich praktické vyuziti.
Praktické rady pri vyuzivdni v zahranici béZnych instituti a moZnosti jako predbézné trzni konzultace, piileZitosti "meet the buyer i technické
Skoleni pro dodavatele za ticelem zvyseni jejich pristupu k verejnym zakdzkdm. Rizeni umoZiiujici jedndni s dodavateli, zejména fizeni se soutéZnim
dialogem. Ukotvenido ceskych podminek
Vystoupi:Amman Batth, Director, AMBA Consultancy Ltd. (VB), Yaron-Nessa Alam, Corporate Commissioning Manager, Croydon Council
(VB) JiriSimon, redltelOdboru provefejné zakézky, Ministerstvo zemédélstvi (CR), Petra Ingerova, Oddéleni vefejnych zakazek, Ministerstvo
précea socialnich vaci i(CR)
Diskuse
13:00-14:00 Obéd
Evropska unie O , .
EVI’OESk)" socialni fond MP \J - M : . Ufad vlady Ceské republiky n SO k“,/Jr‘rl'[;: ‘k“ ;})r v{l "(;::\\1 / ‘v"
Operaéni program Zaméstnanost SV L N OS8O o VERENE :
MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI

Projekt Podpora implementace a rozvoje socialné odpovédného vefejného zadavani je spolufinancovan Evropskou unii.
Registracni ¢islo projektu je CZ.03.3.60/0.0/0.0/15_018/0000732.



Sarah Ireland

Sarah Ireland 25 let pracuje pro radu londynské méstské ¢asti Croydon na fadé pozic, kde se zabyva
problematikou vefejného nakupovani, zadavani zakazek, strategie, politik, funkéniho spolecenstvi i roz-
vojem tietiho sektoru. Je drZitelkou kvalifikace CIPFA Akreditovaného institutu pro verejné finance
a udetnictvi. Jako feditelka odboru zaméfeného na strategie ve vefejném nakupovani Sarah dohlizi na
vyuzivani zdroji rady mésta, zlepSovani sluZeb, za¢lefiovani principu rovnosti a diverzity do poskytovani
sluZeb, fizeni obchodnich smluv, zadavani vefejnych zakazek a zlepSovani vykonnosti.

Genine Whitehorn

Genine je vedouci v oblasti obchodnich zaleZitosti, zadavani vefejnych zakazek a vefejného nakupovani
ve vefejném sektoru, jejimz cilem je poskytovat vysoce kvalitni sluzby za dostupnou cenu. Genine praco-
vala ve vefejném sektoru 13 let, nejprve v mistni samospravé a v nedavnych letech pak v Narodni zdra-
votni sluzbé (National Health Service - NHS). Genine zapalené pracuje na poskytovani udrzitelnych a ino-
vativnich fedeni, jejichz stfedobodem jsou potieby zakaznika. Proto Casto musi premyslet jinak,
zpochybriovat status quo a nebat se troufalosti. Genine Véfi, Ze socialni hodnota je mocny nastroj, ktery
pomuiZe organizacim ve vefejném sektoru vytvorit pakovy efekt, aby mohly vyuZit zdroje dostupné na trhu
amaximalizovat tak hodnotu ziskanou pro ob&any a dariové poplatniky.

Agnieszka Kutek

Agnieszka pracuje pro radu londynské méstské ¢asti Croydon v tymu, ktery je zaméren na vefejné
zakazky a zdokonalovani organizace. Ziskala magistersky titul v oboru socialni politika a planovani na
London School of Economics. Agnieszka ma ze své odborné praxe zku$enosti s fizenim Sirokého spektra
projektd, zejména z oblasti zlepSovani sluzeb, vefejného nakupovani, ziskavani socialni hodnoty ve
vefejném zadavani, bydleni a napliiovani strategie rady. V soucasné dobé vede tym zabyvajici se vy-
hodnocovanim implementace odpovédného zadavani a jeho vysledki v Croydonu, s cilem ozivit vizi
a pristup zadavatele k odpovédnému vefejnému zadavani tak, aby byla zaji§téna maximalizace
prileZitosti pfinasejici socialni hodnotu.

¢ Tim Rudin

Tim pracuje vice n&z 10 let v oboru odpovédného nakupovani ve spolecnosti Transport for London (TfL)
a Greater London Authority (GLA). V sougasnosti je manazerem pro odpovédné zadavani zakazek a pro-
gramu pro dovednosti dodavatell. Jeho tkolem je implementace socialnich, ekonomickych a environ-
mentalnich aspektt odpovédného zadavani v zakazkach TfL, které Cini cca 6 mid. liber rocné. Tim také
fidi tym programu pro dovednosti dodavateli, jehoZ cilem je zohlednéni pozadavku na dovednosti a za-
méstnavani v zakazkach, a spolupracuje s dodavateli, aby byly zajistény konkrétni vysledky po celém
Londyné. Dosud tento tym napomohl tomu, aby v dodavatelském fetézci spoleénosti TfL bylo vytvofeno
pFes 5000 u&riovskych praxi, a nedavno ziskal ocenéni londynského starosty Dragon Award v kategorii
Podnik a zaméstnanost.

{ Amman Batth, Director

Amman je specialistkou zadavani vefejnych zakazek s vice nez 20 letou praxi v soukromém i vefejném
sektoru ve Velké Britanii. Amman zahaijila svoji praxi nejdfive v soukromém sektoru. Vénovala se IT za-
kazkam a spolupracovala se spole&nostmi jako napfiklad Hewlett Packard, Siemens, Computer Sciences
Corporation nebo Scottish and Southern Energy. Pro vefejny sektor zacala Amman pracovat v roce 2007,
po Uspé&sném absolvovani MCIPS. Od té doby spolupracovala se zadavateli jako Transport for London,



National Health Service, s nékolika univerzitami i mistnimi samospravami (napfiklad Richmond,
Kensington, Hammersmith, Westminster, Barnet nebo Croydon). Zamé&fuje se na vefejné nakupovani
a zadavani verejnych zakazek v oblasti rodinnych a riiznych sociélnich sluZeb. V roce 2013 Amman zalo-
Zila vlastni konzultacni spole¢nost. V soucasné dobé spolupracuje se States of Guernsey na Norman-
skych ostrovech.

Yaron-Nessa Alam

Yaron-Nessa Alam je manaZerkou pro vefejné zakazky rady londynské méstské ¢asti Croydon a pracuje
v tymu, ktery je zaméfen na vefejné zakazky a zdokonalovani organizace. Je profesionalni odbornici na
zadéavéni vefejnych zakazek a je také €lenkou Autorizovaného institutu vefejného nakupovani a dodava-
teld. Ma bohaté zkuSenosti se zadavanim vefejnych zakazek, vytvafenim strategii a pinénim zakazek.
Yaron-Nessa aktivné sdili dobrou praxi z oboru, poskytuje mnohé strategické rady a podporu v oblasti
ziskavani socialni hodnoty ve verejnych zakazkach, odpovédného zadavani a dopadu na mistni komu-
nity. V soucasné dobé vede dohled nad plnénim smluv v ramci Komunitniho fondu, a zajituje tak, Ze ve-
fejné penize jsou vyuZity maximalné efektivné a strategicky, aby byly prosp&sné pro mistni komunitu.

Jifi Simon

Jifi vystudoval pravnickou fakultu Univerzity Karlovy, pracoval na Ministerstvu pro mistni rozvoj jako
vedouci oddéleni metodiky vefejnych zakazek, nyni je feditelem odboru pro vefejné zakazky na Mini-
sterstvu zemeédélstvi. Spolupodilel se na novelach zakona o vefejnych zakazkach i na novém zakonu
o zadavani vefejnych zakazek. Pfedna$i v oblasti vefejnych zakazek pro odbornou vefejnost, tématu
spole¢ensky odpovédného zadavani se vénuje v ramci resortu zemédélstvi od roku 2014. Je inovatorem
v ramci zadavani vefejnych zakézek, pod jeho vedenim bylo dosud realizovano pies deset pfedb&znych
trznich konzultaci s dodavateli a dal$i ne zcela béZné uZivané nastroje, které viak zakon umoZiuje. Je
Stastné Zenaty ama 5 déti.

Leona Gergelova Steigrova

Leona vystudovala mezinarodni vztahy a evropska studia na Masarykové univerzité v Brng, ve své
doktorandské praci se specializovala na téma europeaizace. Osm let pracovala na Ministerstvu $kolstvi,
mladeZe a télovychovy, kde — mj. jako feditelka odboru pro zaleZitosti EU — zastupovala Ceskou republiku
v Evropské unii. B&hem predsednictvi CR v Radé EU predsedala Vyboru pro vzdélavani Rady Evropské
unie. Tématu odpovédného zadavani verejnych zakazek se vénuje jiz Fadu let, nejprve jako feditelka
neziskové organizace Nova ekonomika. Od roku 2014 plsobi jako vedouci oddéleni vefejnych zakazek
na Ministerstvu prace a socialnich véci, kde po vécné strance vede i projekt Socialné odpovédného
verejného zadavani.

( Petra Ingerova

Petra se vénuje zadavani vefejnych zakazek a jeho metodice. V soudasné dobé pracuje pro oddéleni
vefejnych zakazek na Ministerstvu prace a socidlnich véci. Souéasti projektu Socialné odpovédného
vefejného zadavani je od jeho zahajeni, spolupodili se na tvorbé vzorovych dokumentt i osvété. Od za-
hajeni studia prav a b&hem zahrani¢nich studijnich pobyti se zamé&fuje také na problematiku lidskych
prav, rovnych pfileZitosti a Zivotniho prostiedi.



PROC JIT CESTOU ODPOVEDNEHO
VEREJNEHO ZADAVANI (OVZ)?

Protoze

® OVZvém pomuze dosahovat strategické cile prostiednictvim vefejnych nakupl

® 0VzZ je efektivni - kromé nakupu primarniho plnéni obdrzite i dalsi, pfidanou hodnotu
® vefejna sprava by méla jit pikladem, firmy uz spole¢enskou odpovédnost uplatiuji
@ OVZ zlepsiimage a reputaci vefejné zpravy

® OVZ piispéje k mistnimu socialnimu, environmentalnimu a ekonomickému rozvoji;
s OVZ jdete cestou trvale udrzitelného rozvoje

s OVZ ukézete, ze hospodafite efektivné s vefejnymi prostredky

vysledek OVZ je vidét

prostiednictvim OVZ komunikujete navenek své hodnoty

0OVZ zvysi diivéryhodnost a respekt verejné zpravy

0OVZ bavi manazery i administrétory zakézek; svou pracf pfispivaji dobré véci

0OVZ zvyéi loajslnost zaméstnanct vefejné spravy, s dobrou vefejnou sprévou

je mozné se lépe identifikovat

@ s OVZ budete inovacni

® trh umi na OVZ reagovat

© OVZ mivé synergicky efekt, obdrzite ¢asto vice, nez o co si feknete

PROTOZE OVZ PRINASI ,vALUE FOR MONEY" )
— SKUTECNOU HODNOTU za vydaNE VEREJNE PROSTREDKY.

KONZULTACNI MISTO
PRO SOCIALNE ODPOVEDNE
VEREJNE ZADAVANI

Chtéli byste e ziskat maximélni hodnotu za vefejné prostiedky vynalozené ve vefejnych zakazkach?
e zajistit, aby vage organizace zadévala verejné zakdzky sociélné odpoveédné?
® umét fedit strategické priority vasi instituce i prostfednictvim verejnych zakazek?

OBRATTE SE NA TYM PROJEKTU PODPORA IMPLEMENTACE
A ROZVOJE SOCIALNE ODPOVEDNEHO VEREJNEHO ZADAVANI.

Pomlzeme vam e najit vhodné pfilezitosti pro sociélné odpovédné zadavani ve vasich vefejnych zakdzkach,

® definovat konkrétni socialni & environmentalni pozadavky, kritéria hodnoceni a smluvni podminky,
® implementovat principy sociélné odpovédného verejného zadévani ve vasi organizaci,

® vyskolit vas tym i dalsi zaméstnance,

» najit piiklady dobré praxe a sdilet vae zkusenosti s komunitou zadavateld zadévajicich odpovédné,
L]

najit inspiraci v zahranici.

Kontaktujte nds na sovz@mpsv.cz nebo na tel. ¢islech 221 923 283, 221 923 487.

Radu informaci najdete také na nasich webovych strankach www.sovz.cz, kde si mizete stdhnout
komplexni metodiku, najit vzorové textace ¢i piiklady dobré praxe.

Konzultace jsou poskytovany zdarma.
Projekt realizuje Ministerstvo préce a socialnich véci CR.



